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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE EMPRESA DE CONSULTORIA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS PARA ELABORACAO DE PLANO DE MANEJO DO PARQUE NATURAL
MUNICIPAL DO LIVRAMENTO, LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE CARMO.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO
CNPJ: 04.393.475/0005-70
www.idg.org.br
FMA-0016-CARMO-CMP-2018-002-TSP-B

1



G

SUMARIO
ANEXOS

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DO SERVICO
DEFINICOES

OBJETO

DO PRAZO CONTRATUAL

DA MODALIDADE E TIPO DE SELECAO

DO LOCAL DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

DA DESCRICAO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

DA SUBCONTRATACAO

DA HABILITACAO

DO VALOR DO OBJETO E MEDICOES

DA FISCALIZACAO E CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS
DO ACORDO DE NIVEL DE SERVICO (ANS)

DO PAGAMENTO

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
DAS OBRIGACOES DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO (CTAA)
DAS PENALIDADES

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

DO RECEBIMENTO DE DOCUMENTACAO E PROPOSTAS

DO RECURSO

DO TERMO DE CONTRATO

DOS SEGUROS

DAS ORIENTACOES E ESCLARECIMENTOS

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO
CNPJ: 04.393.475/0005-70
www.idg.org.br
FMA-0016-CARMO-CMP-2018-002-TSP-B

oo o o A b~ W

13
13
39
39
44
44
45
46
48
50
50
50
51
51
53
53
53
54



ANEXOS

Anexo | - Cronograma Fisico

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO
CNPJ: 04.393.475/0005-70
www.idg.org.br
FMA-0016-CARMO-CMP-2018-002-TSP-B



G

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DO SERVICO

O Instituto de Desenvolvimento e Gestdo — IDG, que é pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com personalidade juridica de associacdo civil, de carater
cultural e ambiental, cujo objetivo, dentre outros € fomentar o desenvolvimento tecnoldgico,
educacional, cultural, desportivo, ambiental e econémico da sociedade, desenvolver consultoria
técnica para elaboracgéo e geréncia de projetos, bem como para pesquisas, atividades executivas.

A realizacdo desta selecdo € fruto do Acordo de Cooperacao Técnica n° 01/17, celebrado entre o
IDG e a Secretaria de Estado do Ambiente para operacdo, manutencdo e controle do Mecanismo
para Conservacéao da Biodiversidade do Estado do Rio de Janeiro — Fundo da Mata Atlantica (FMA),
instrumento de gestdo ambiental para gerir recursos de compensacdo ambiental, de restauracao
florestal, além de doagfes, recursos de Termos de Ajustamento de Conduta e captagfes de outras
fontes, nos termos previstos na Lei Estadual n°® 6.572, de 31 de outubro de 2013 com a alteragdo
dada pela Lei Estadual n°® 7.061, de 25 de setembro 2015.

O Fundo da Mata Atlantica € um importante mecanismo operacional e financeiro privado que permite
uma execuc¢do mais agil e eficiente dos projetos voltados as Unidades de Conservagéo, tais como
parques, reservas bioldgicas, estacdes ecoldgicas e areas protegidas do Estado do Rio de Janeiro
através da aplicacdo de recursos provenientes de compensacdes ambientais e outras verbas nao
orgcamentarias.

As Unidades de Conservagao (UC’s) se caracterizam como principal instrumento para conservagao
da fauna e flora, dos ecossistemas e das paisagens notaveis, sendo hoje as mais importantes
ferramentas de preservacédo do bioma da Mata Atlantica, um dos mais ricos e ameacados de todo o
planeta.

A Lei n°® 9985 de 18 de junho de 2000, que instituiu o Sistema Nacional de Unidades de
Conservagdo (SNUC), explicita que o Plano de Manejo (PM) é um dos instrumentos de gestao das a
ser elaborado no prazo de até 5 (cinco) anos apos sua criagdo. O art. 28 da referida lei dispbde que o
Plano de Manejo € um documento técnico fundamentado nos objetivos de criagdo da Unidade de
Conservacgao (UC) e onde estdo estabelecidos o zoneamento e as hormas de uso e o manejo dos
recursos naturais existentes na unidade.

A contratacdo justifica-se para garantir um planejamento ordenado e adequado das a¢fes/atividades.
A implantacéo da proposta descrita no Plano de Manejo é fundamental para garantir a preservagéo e
conservacdo dos recursos naturais existentes na unidade e a consecu¢do dos beneficios diretos e
indiretos de ordem ecoldgica, econdmica, cientifica e social, advindos da conservagdo da
biodiversidade.

1. DEFINICOES

1.1. Termos Definidos. Para os fins da Solicitacdo de Proposta, as palavras e termos a seguir
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relacionados, sempre que iniciados por letra mailscula, terdo os significados a eles atribuidos
nesta Secao:

IDG - Instituto de Desenvolvimento e Gestéao

UC - Unidades de Conservacao

CEPOM - Cadastro de Empresas Prestadoras de Outros Municipios
CTAA - Comissao Técnica de Acompanhamento e Avaliacao

PM - Plano de Manejo

SNUC - Sistema Nacional de Unidade de Conservacao

ICMBio - Instituto Chico Mendes para Conservacdo da Biodiversidade
OPE - Oficina Participativa de Elaboracéo

GT - Grupo de Trabalho

BDG - Base de Dados Geoespaciais

2. OBJETO

O presente Termo de Referéncia para Solicitagdo de Proposta tem por objeto a contratagdo de

empresa para elaboracdo de Plano de Manejo.

3. DO PRAZO CONTRATUAL

O prazo total para realizagdo dos servigos serd de até 06 (seis) meses a partir da assinatura do
“Termo de Autorizagcao para Inicio de Servigos” e o contrato vigorara pelo prazo de 09 (nove) meses.

4. DA MODALIDADE E TIPO DE SELECAO
4.1. Modalidade: Concorréncia
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4.2. Tipo: Melhor Técnica e Preco

4.2.1. Para a avaliacdo baseada na qualidade da proposta técnica e no preco, serdo atribuidos
0S seguintes pesos para o0s critérios técnicos e financeiros:

Qualidade da proposta técnica peso = 70% (setenta por cento)

Valor financeiro da proposta peso = 30% (trinta por cento).

4.2.2. Para avaliacao da Nota Técnica, serdo aplicados o0s seguintes critérios:

ITEM CRITERIOS DE AVALIACAO DA QUALIDADE MAXIMO DE
PONTOS POSSIVEIS

A Qualificagdo da empresa em relagédo ao servigo 20

B Conhecimento técnico e proposta de abordagem 30
metodoldgica

C Qualificacdo e competéncia da Equipe Técnica para 50
elaboracéo do Plano de Manejo

Total 100

4221. Parametros dos critérios acima:

A - Qualificagcdo da empresa: maximo de 20 pontos
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QUALIFICACAO DA EMPRESA Pontos

De 3 a 5 Planos de Manejo na Mata Atlantica S
De 6 a 9 Planos de Manejo na Mata Atlantica 10
A partir de 10 Planos de Manejo na Mata Atlantica 20

Somente serdo aceitas e pontuadas as empresas proponentes que comprovarem experiéncia na
elaboragdo dos Planos de Manejo em UC que pertengam ao bioma Mata Atlantica através de
apresentacdo do decreto de aprovagdo do Plano, contrato de prestacdo de servi¢cos para criagdo do
Plano em referéncia e publicacdo do Diario Oficial da data de aprovacao.

B - Conhecimento técnico e proposta de abordagem metodoldgica: Maximo 30 pontos

ABORDAGEM TECNICA E METODOLOGICA Pontos

Insatisfatoria: A abordagem técnica e/ou a metodoldgica para realizar as principais 1
atividades indicadas no TdR sao inadequadas, mal detalhadas ou copias do texto
do TdR, apresentando omisséo de tarefas importantes e sincronismo das
atividades e a correlacdo entre elas inconsistentes com a abordagem técnica e/ou
a metodologia apresentada, que indica que a empresa ndo compreendeu
aspectos importantes do escopo do trabalho. Ha uma falta de claridade e de légica
na sequéncia dos trabalhos apresentados.

Pouco satisfatéria: A maneira de realizar as diferentes atividades do TdR é 5
apresentada de forma genérica. A abordagem apresentada é generalista, nao
padronizada de forma especifica para o servico em questao.

Satisfatoria: A abordagem técnica detalhada e a metodologia sdo padronizadas de 10
forma especifica para o servico em questdo, sendo flexivel o bastante para
permitir sua adaptacao as mudancas que podem ocorrer durante a execucdo dos
Sservicos.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO
CNPJ: 04.393.475/0005-70
www.idg.org.br
FMA-0016-CARMO-CMP-2018-002-TSP-B

7



Altamente Satisfatoria: A abordagem técnica € bem detalhada, e a metodologia é 20
padronizada de forma especifica para o servico em questdo e compativel com as
requisicdes do TdR, apresentando solucdes técnicas e metodoldgicas de forma a
atender melhor a demanda e otimizar recursos, e sendo flexivel o bastante para
permitir sua adaptacao as mudancas que podem ocorrer durante a execucdo dos
Servicos .

Excelente: Além das exigéncias relacionadas na condigdo “altamente satisfatoria” 30
acima, temas importantes sdo apresentados de maneira inovadora e eficiente,
indicando que a empresa compreendeu os principais temas do servi¢o, tendo
proeminente conhecimento para solugbes inovadoras. A proposta detalha
métodos para melhoria da qualidade e dos resultados do servico proposto,
utilizando abordagem, metodologias e conhecimento avangados.

C - Qualificagcdes e competéncia da Equipe Técnica para elaboracdo do Plano de Manejo:
maximo de 50 pontos

I.  Coordenador do Projeto: 15 (quinze) pontos

l.a) Formagé&o académica:

Indicador Valoracéao
Mestrado 1
Doutorado 5

Somente serdo aceitos e pontuados o0s profissionais que apresentarem Diploma do curso
devidamente reconhecido pelo MEC.

I.b) Experiéncia comprovada em coordenacédo de projetos de elaboracdo de Plano de Manejo:

Indicador Valoracéo
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De 5 a 7 anos de experiéncia comprovada 3

De 8 a 10 anos de experiéncia comprovada 7

Acima de 10 anos de experiéncia comprovada 10

Somente serdo aceitos e pontuados os profissionais que apresentarem contrato de prestacdo de
servico e/ou carteira de trabalho devidamente qualificado como gestor/coordenador em empresas de
consultoria de projetos ambientais.

Y

Valendo-se sempre da nota maxima referente a soma dos quesitos titulagdo e experiéncia
comprovada.

II.  Moderador: 8 (oito) pontos

Sua pontuacgédo sendo distribuida da seguinte forma:

Il.a) Formagé&o académica:

Indicador Valoracéo
P6s-graduacéao 1
Mestrado 2
Doutorado 3

Somente serdo aceitos e pontuados o0s profissionais que apresentarem Diploma do curso
devidamente reconhecido pelo MEC.

[l.b) Experiéncia comprovada:

Indicador Valoracéao
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De 3 a 5 anos de experiéncia comprovada 2

Acima de 5 anos de experiéncia comprovada 5

Somente serdo aceitos e pontuados os profissionais que apresentarem contrato de prestacdo de
servico e/ou carteira de trabalho em empresas de consultoria de projetos socioambientais.

Valendo-se sempre da nota méxima referente a soma dos quesitos titulagdo e experiéncia
comprovada.

lll. Equipe Técnica - Profissionais das areas especificas: 22 (vinte e dois) pontos

Esta pontuacéo ir4 considerar o profissional com maior qualificacdo para a area especifica indicado
pela empresa proponente.

lll.a. Especialista em Ciéncias Naturais, Formacdo em Geografia, Biologia, Ecologia dentre outras
areas afins: 10 pontos

lll.a.i. Formacao académica:

Indicador Valoracéao
Mestrado 1
Doutorado 5

Somente serdo aceitos e pontuados o0s profissionais que apresentarem Diploma do curso
devidamente reconhecido pelo MEC.

[ll.a.ii Experiéncia comprovada:

Indicador Valoracéao
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De 3 a 4 anos de experiéncia comprovada 3

Acima de 4 anos de experiéncia comprovada 7

Somente serdo aceitos e pontuados os profissionais que apresentarem contrato de prestacdo de
servico e/ou carteira de trabalho em empresas de consultoria de projetos socioambientais.

lll.b. Especialista em Comunicacdo Social (Publicidade e Propaganda / Marketing) -: 5 pontos

Indicador Valoracéao
P6s-Graduagao em Comunicacgéo Social 1
Mestrado Comunicagéo Social 2

Somente serdo aceitos e pontuados o0s profissionais que apresentarem Diploma do curso
devidamente reconhecido pelo MEC.

[1l.b.) Experiéncia comprovada: de servigos executados nos ultimos 05 (cinco) anos

Indicador Valoracao
Apresentacao de 01 a 03 trabalhos 1
Acima de 3 trabalhos 3

Comprovacao de publicacdo de artigos na area ambiental em meios de comunicagéo (sites, revistas,
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jornais).

Valendo-se sempre da nota méxima referente a soma dos quesitos titulacdo e experiéncia
comprovada.

lll.c. Especialista em Turismo: maximo de 05 (cinco) pontos

lll.c.i. Formacao académica:

Indicador Valoracéao
Pos Graduagéo 1
Mestrado 2

Somente serdo aceitos e pontuados o0s profissionais que apresentarem Diploma do curso
devidamente reconhecido pelo MEC.

ll.c.ii Experiéncia comprovada:

Indicador Valoracéao
De 3 a 4 anos de experiéncia comprovada 1
Acima de 4 anos de experiéncia comprovada 2

Somente serdo aceitos e pontuados os profissionais que apresentarem contrato de prestacdo de
servico e/ou carteira de trabalho na area de turismo.

4.2.2.2. A pontuacdo da proposta técnica de cada projeto sera o resultado da soma entre
as pontuacoes das avalia¢des individuais dos profissionais e da empresa.

4.2.3. A proposta comercial que apresentar o menor valor recebera a Nota Comercial (NC)

equivalente a 100 pontos. As notas comerciais das outras propostas (NC) serdo
computadas da seguinte forma:

Formula para a determinagdo das demais notas comerciais (NC)
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NC = 100 x (menor valor entre propostas apresentadas)
Valor da proposta em andlise

4.2.4. Da avaliacéo final: Determinacdo da nota de cada projeto

Férmula para a determinacéo da nota final (NF)

NF= (NT x peso atribuido a proposta técnica 70%) + (NC x peso atribuido a proposta financeira
30%).

5. DO LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

O servigo devera ser executado no Parque Natural Municipal do Livramento, localizado no Municipio
do Carmo, Estado do Rio de Janeiro.

6. DA DESCRICAO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

6.1. OBSERVACOES GERAIS:
O presente Termo consiste na contratacao de servicos de consultoria de Pessoa Juridica (PJ) para o
desenvolvimento de produtos e respectivas etapas correlatas a elaboracdo do PM do Parque Natural
Municipal do Livramento.

Os produtos e respectivas etapas entregues, no ambito deste projeto, deverdo estar pautados na
sistematizacdo e andlise das informacgdes/dados disponiveis sobre a unidade de conservacao e na
realizacdo de trabalhos de construcdo coletiva e participativa, que possibilitem elaborar o
planejamento estratégico da UC incluindo a definicdo de propdsito, significancia, recursos e valores
fundamentais, zoneamento, normas gerenciais gerais e especificas, subsidios para interpretacéo
ambiental, e, diretrizes para planejamento de acdes/atividades de manejo, todos estruturados no
documento Plano de Manejo.

Os documentos gerados deverdo ser objetivos, praticos e de facil compreensao. O Plano de Manejo
norteara a proposicado de diretrizes, solugbes e acdes para UC, considerando suas especificidades
ambientais e administrativas, e estes deverdo ser integrados ao planejamento vigente da unidade.
Importante ressaltar que o desenvolvimento destes produtos seja pautado na melhor informacéo
disponivel a respeito da UC e seu entorno no momento da elaboragdo buscando o reconhecimento, a
valorizacéo e integracéo de diferentes formas de saber, tanto de carater técnico-cientifico quanto o das
comunidades tradicionais e locais.
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A metodologia indicada neste TdR para elaboracao/revisao do PM € pautada na nova abordagem
adotada pelo Instituto Chico Mendes para Conservacdo da Biodiversidade (ICMBio). Esta
metodologia é baseada no método desenvolvido pelo Servico Nacional de Parques dos Estados
Unidos com base no Foundation Documento, sendo composta por 3 (trés) etapas principais que sao
a organizacao do planejamento, elaboracdo e aprovacdo do plano. Esta abordagem mais moderna
tem como objetivo tornar os PMs mais enxutos, menos custosos, alinhados a realidade e a
capacidade da UC e integrados ao contexto da unidade.

O detalhamento desta metodologia esta descrito abaixo e a sequéncia de etapas basicas previstas
para elaboracdo ou revisdo dos PMs, e respectivas acdes/atividades e produtos, estd disposta na
Tabela 01.

Tabela 01: Etapas basicas previstas e respectivas agfes/atividades e produtos finais

PRODUTOS ETAPAS ACOES/ATIVIDADES

6.1 Plano de trabalho | A - Elaboragéo e aprovacéo d | A.1 - Reunido de iniciacdo — organizagao
do projeto Plano de Trabalho e preparacdo dos trabalhos (reunibes
entre as equipes da contratada e a
Secretaria) e  disponibilizacdo de
documentos a contratada.

A.2 - Consolidac¢do do Plano de Trabalho.

A.3 - Aprovagédo do Plano de Trabalho.

A.4 - Comunicacdo a sociedade sobre a
elaboracéo do PM.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO
CNPJ: 04.393.475/0005-70
www.idg.org.br
FMA-0016-CARMO-CMP-2018-002-TSP-B

14



6.2
Bimestrais

Relatorios

B — Elaboracdo e aprovacéao
da
Caracterizacdo/Diagnéstico
Socioambiental e Guia de
Participantes da  Oficina
Participativa de Elaboragao
(OPE) de PM

B.1 — Planejamento para elaboracdo dos
documentos de caracterizacao/
diagndstico e dos levantamentos dos
dados e informacbes de interesse
(textuais, base cartografica de maior
detalhe disponivel e mapas tematicos).

B.2 - Realizagdo de reunides com
equipes das UCs, Conselho Consultivo e
Secretaria para discussdes prévias sobre
usos, confltos e normas (caso
necessario).

B.3 — Estruturagcédo e sistematizacdo dos
dados/informaces levantados.

B.4 — Andlise e estruturacdo dos temas:
bidtico, abidtico, socioecondmico,
gerenciais/institucionais da ucC
(administrativos, fiscalizagdo, visitagéo,
comunicacéo, conhecimento/pesquisa,
situacdo fundiaria e infraestrutura) e
proposicdo e analise dos alvos de
conservacao.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO
CNPJ: 04.393.475/0005-70

www.idg.org.br

FMA-0016-CARMO-CMP-2018-002-TSP-B

15




B.5 - Elaboracdo de mapas de apoio e
realizacdo das analises integradas dos
dados e informacdes da UC.

B.6 — Finalizacdo dos documentos de
Caracterizagcao/Diagndstico
Socioambiental da UC e entorno.

B.7 — Elaboragdo dos guias de
participantes e demais documentos de
apoio a OPE de PM da UC, e do catalogo
de servicos e produtos da Secretaria
afetos ao PM (caso existam).

B.8 - Avaliacho e aprovagdo dos
documentos finais produzidos para todas
as UCs contempladas.

C — Elaboragédo e aprovagéo
do PM das UC contemplada

C.1 — Reunides de planejamento para
realizacdo das OPE de PM da UC.

C.2 — Producéo das OPE de PM da UC.
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C.3 — Realizacéo das OPE de PM da UC
e consolidacdo dos  documentos
produzidos - PM da UC verséo 1.

C.4 — Consolidacdo das versbes do PM
da UC até a verséo final.

C.5 — Aprovacéo do PM elaborado para a
UCs.

C.6 — Realizacdo de reunides para
apresentacéo final do PM ao conselho da
unidade, participantes convidados e a
Secretaria.

D - Bases de dados
geoespaciais do PM da UC
contempladas.

D.1 — Elaboragéo e Finalizacdo da Base
de dados geoespaciais do PM da UC.

D.2 — Aprovacao do BDG final produzido
para a UC.

6.2. Plano de Trabalho Geral

Etapa A- Elaboracéo e aprovacéo do Plano de Trabalho
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Al - Reunido de iniciagéo:

A CONTRATADA devera agendar com equipe da Secretaria e realizar reunido de iniciacdo
para tratar da organizacdo e preparacdo dos trabalhos e disponibilizacdo de documentos
necessarios para o desenvolvimento dos produtos referentes a este TdR e/ou documentacdo
complementar solicitada pela contratada.

A.2 - Consolida¢ao do Plano de Trabalho:

A elaboragéo de plano de trabalho devera ter como base as informag6es apresentadas no
presente termo de referéncia (TdR) e nas indicacdes estabelecidas na reunido de iniciagdo contendo,
no minimo: matriz de planejamento com as etapas/atividades, resultados esperados, produtos, prazo
de entrega, responsaveis, cronograma de atividades, metodologia que sera utilizada em cada
atividade das etapas previstas, quadro com equipe técnica contendo nome, fungbes e contatos,
estratégias de coordenacdo e comunicacdo na execuc¢do do contrato, estrutura dos relatorios e
demais produtos previstos.

Devera ser agendada reunido, com participacdo das equipes técnica da Secretaria e da
CONTRATADA, para dirimir duvidas e para discussédo de propostas de alteracdes do plano.
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A.3 - Comunicacéo a sociedade sobre a elaboracéo do PM:

A CONTRATADA deverd realizar, no minimo, 01 (uma) reunido com Conselho
Consultivo da UC e comunidades do entorno para divulgacdo do processo de
elaboracdo de Plano de Manejo. Nesta reunido devera ser apresentado o Plano de
Trabalho, focando na importancia da participacdo da sociedade civil na elaboracéo e
implementacao do PM da UC contemplada.

O Grupo de Trabalho (GT), instituido, tera por finalidade acompanhar todo
processo de elaboragdo do PM, repassando e discutindo com os demais membros do
Conselho as principais questdes do PM, atuando como interlocutor entre as equipes
envolvidas no Projeto e o Conselho da UC.

6.3. Relatérios Bimestrais

Deverdo ser elaborados relatérios bimestrais versando sobre o
desenvolvimento e finalizacdo das etapas relativas a elaboragdo do PM, que
constituem o presente projeto.

Para implementacao destas etapas, o conselho consultivo da UC devera ter
instituido um grupo de trabalho especifico para acompanhar a elaboragéo do plano de
manejo.

Etapa B - Elaboracdo e aprovacdo da Caracterizagcdo/Diagnostico
Socioambiental da UC e entorno e do guia/caderno do participante da oficina
participativa

B.1 - Planejamento dos documentos de caracterizagcdo/diagnostico e
levantamento de dados e informagdes de interesse.

Para fins de elaboracédo deste documento a CONTRATADA devera considerar
gue o conteudo da caracterizacao/diagnéstico socioambiental necessita ser objetivo e
centrado nos dados e informacfes que subsidiardo diretamente a formulagdo do
zoneamento, normas e acdes/atividades de manejo a serem desenvolvidas. Além
disso, a identificacdo de lacunas de conhecimento e proposicao de estratégias,
diretrizes e solu¢gBes de manejo a serem implementadas devem ser consideradas. Este
diagnostico deverd apresentar, além da caracterizacdo da area de interesse, uma
andlise integrada relacionando as informacdes ambientais e sociais, e trazendo
potenciais indicacdes de estratégias e solu¢des para as questdes de gerenciamento e
gestéo e problemas detectados.

Deverao ser realizados levantamentos dos dados/informacdes secundarias
referentes aos temas bi6tico, abi6tico e socioecondmico, incluindo os dados levantados
pela UC, dados/informacbes provenientes das reunides de planejamento com o
Conselho da UC e convidados e os de ciéncia cidada. Quando for necesséario poderao
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ser realizados levantamentos primarios de dados antrdpicos ou outro de interesse
socioambiental, utilizando mapeamento via sistema de posicionamento global (GPS) e
trabalho de campo apenas para confirmacdo de dados secundérios e breve
caracterizacdo a paisagem. Quando os dados existentes sobre o meio bibtico nao
forem suficientes para caracterizar a UC, devera ser realizado, em carater excepcional,
um levantamento primario simples adotando a metodologia de avaliacdo ecologica
rapida (forma basica).

Importante destacar que, no tocante aos dados levantados sobre
gerenciamento e gestdo da UC, presentes ha caracterizacao/diagnostico, deveréo ser
considerados também qualquer instrumento normativo vigente para a UC, como termo
de compromisso, contrato de concessdo de direito real de uso, perfil da familia
beneficiaria, acordos de gestao, portarias especificas de uso de recursos, entre outros,
gue possam ter sua revisdo indicada pelo plano de manejo, quando couber, ou
proposi¢éo de normativa pertinente.

Para o desenvolvimento dessas agOes/atividades a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Defesa Civil disponibilizara o mapeamento de cobertura vegetal e uso
da terra e base cartogréfica na escala 1:25.000 referente a UC e area de interesse,
bem como diversos dados/informacfes analdgicas e espaciais organizados pela UC,
além de mapas e geodados produzidos pela instituicdo sobre temas abordados neste
diagnéstico.

Outras informacgbes e dados a serem considerados poderdo ser provenientes
de reunides prévias realizadas com o conselho da UC, visando a obtencdo de
informagdes fornecidas pela sociedade civil local e regional, com base na vivéncia e
experiéncia trazida por seus representantes, caso seja necessario.

B.2 - Realizacdo de reunides com equipes da UC, GT do Conselho
Consultivo e Secretaria para discussdes prévias sobre usos, conflitos e normas.

A CONTRATADA devera realizar reunides com equipe da UC e Secretaria para
acompanhamento dos trabalhos e discussbes sobre questbes importantes
componentes desta etapa. Além disso, deverao ser realizadas reunides periddicas com
GT de PM, da UC contemplada visando acompanhamento dos trabalhos desenvolvidos
e transparéncia.

Para definicdo de mapas de uso e Pré-discussfes de normas afim de dirimir
conflitos existentes e discutir o que querem que seja contemplado no PM da UC em
guestdo, deve-se realizar reunides com conselhos de unidades que possuem
populag6es tradicionais.

B.3 — Estruturacéo e sistematizacdo dos dados/informacgdes levantados.

Nesta etapa a CONTRATADA devera definir a estrutura e sistematizagdo dos
dados e informacbes levantadas, considerando as questbes basicas de
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contextualizacdo, caracterizacdo dos aspectos bidticos, fisicos, socioambientais e de
gestdo da UC, analise integrada, definicdo e modelagem dos alvos de conservacédo e
sistema geodésico adotado para dados geoespaciais, bem como a validacdo de
conteudo e topoldgica dos mesmos. Todos os geodados e levantadas devem estar
sistematizados em ambiente SIG.

B.4 - Andlise e estruturagdo dos temas: bidtico, abidtico, socioeconémico,

gerenciais/institucionais da UC contemplada (administrativos, fiscalizagdo, visitagéo,
comunicacdo, conhecimento/pesquisa, situacdo fundiaria e infraestrutura) e proposicédo e
analise dos alvos de conservacgao.
Para a realizagdo desta etapa, a contextualizacdo devera considerar a UC em relacdo ao municipio
(s) onde estéa inserida, apresentando informacGes sobre a sua importancia como area protegida
(naquele espaco territorial ou na paisagem que esta inserida), a formacéao de corredor ecolégico com
outras UCs existentes, dindmicas de uso e ocupacao da terra e problemas ambientais existentes.
Deve-se levar em consideracdo as potencialidades e ameacas do turismo praticado na regido, a
legislacdo que impacte a UC e outros aspectos legais correlatos. Relatar a origem e significado do
nome da UC, seus objetivos e significancia ambiental da &rea na qual esté inserida.
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A seguir, esta disposto o contetido indicado dos temas componentes da Caracterizagdo/Diagndstico
ambiental. Cabe destacar que o detalhamento do conteldo desses temas constitui-se apenas em
norteador para composicdo dos mesmos a medida que tais dados e informacfes estejam

disponiveis.

a) Diagnose do meio fisico
Este componente devera apresentar 0s seguintes temas:
Caracterizagdo climatica da regido (classificacdo, precipitacdo anual e sua distribuicdo ao
longo do ano, média histérica de temperaturas maximas, médias e minimas mensais,
disponibilidade hidrica etc.), abordando inclusive, se for o caso, eventos extremos como
estiagens, enchentes, temporais, dentre outros;

Caracterizagdo dos aspectos espeleoldgicos, quando couber, relacionando as
cavidades naturais subterraneas (cavernas, grutas, lapas, abrigos sob rocha, furnas,
abismos, dentre outras) presentes na area de interesse, informando sua denominacgao
comum, localizacdo (coordenadas e local (serra, regido, fazenda, etc.) e indicando o
grau de conservacdo, presenca de visitantes ou de outros usos pela populagéo.
Informar sobre a existéncia de sinais de sitios arqueoldgicos ou paleontol6gicos na
entrada ou imediacdes de cavernas ou outro evento espeleoldgico;

Caracterizacdo do relevo, com analise e descricdo sucinta dos processos de
formacdo;

Caracterizagdo pedologica da area, quando disponivel, com caracteristicas fisicas do
solo e vulnerabilidade a perda de solo.

Caracterizacdo hidrografica da unidade de conservacdo e de seu entorno, contendo
indicacdo sobre: principais cursos d'agua, localizando suas nascentes; indicacdo de
épocas de cheias e vazantes; dinAmica sazonal; aquiferos e seus mecanismos de
recarga; lagos, lagoas e banhados, identificando sua importancia e conexdo com
outros ambientes Iénticos e/ou I6ticos; cachoeiras e/ou pontos de interesse para a
visitacdo, comentado seus impactos; avaliar o aporte de sedimentos e contaminantes
carreados pelos rios; e, areas marinhas, levantar as principais vias de drenagem.
Existéncia e tipos de possiveis pressdes exercidas sobre os corpos d’agua, indicando
na base cartografica os principais locais onde isto se verifica,

Identificacdo, descricdo e espacializacdo de objetos com potencial turistico (rios,
cachoeiras, entre outros) e locais propicios a observacdo de aspectos interessantes
do ambiente geoldgico (montanhas, escarpas, canions, entre outros) e dos recursos
hidricos;

Caracterizagdo das fragilidades do meio fisico em relacdo ao funcionamento da UC e
conservacao da biodiversidade.

b) Diagnose do meio bidtico
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Este componente devera apresentar os seguintes temas:

Caracterizacdo das fitofisionomias presentes na UC e regido do entorno, incluindo
breve caracterizacdo daquelas alteradas pelo plantio e invasédo de espécies exoticas;
Descricdo e analise, da vegetacdo nativa na area da UC e entorno, agrupado por
fitofisionomia, da riqgueza de espécies (incluindo lista de espécies contendo familia,
nome cientifico e popular e espacializacdo) e aspectos fenologicos das espécies
destacando espécies comuns, raras, dominantes, endemismos, bioindicadoras, novas,
espécies-chave, ameacadas de extingcdo, exoticas e exoéticas invasoras;

Mapas com as diferentes fitofisionomias vegetais presentes e seus estagios
sucessionais incluindo os reflorestamentos e invasfes de espécies exdticas, contendo
também a espacializagdo de informagfes relevantes encontradas na andlise da
vegetacdo (localizagéo de espécies endémicas, ameacadas de extingdo, raras etc.);
Mencionar, se houver, vegetacdo aquatica considerada importante;

Descricdo dos tipos de pressfes que vém sendo exercidas sobre a vegetacéo,
indicando no mapeamento 0s principais locais onde isto se verifica (principais
ameacas);

Indicacdo de locais mais propicios para observacdo de plantas tipicas ou
interessantes de diversos pontos de vista, com justificativas para tal, plotados no
mapeamento de vegetacgao.

Caracterizagcdo de cada grupo faunistico (mastofauna, avifauna, herpetofauna,
anurofauna, entomofauna, ictiofauna, e, quando necessario, fauna dulcicola) devera
considerar as respectivas relagbes com os habitats disponiveis na area de estudo,
suas qualidades e vulnerabilidades;

Indicacao de riqueza de espécies, status, endemismos e abundancia relativa, quando
possivel, considerando-se as espécies mais notaveis, como as novas, novos registros,
bioindicadoras, raras, migratérias e ameacadas de extin¢do, além das invasoras e das
gue sejam objeto de captura, caga, apanha ou perseguicdo; e analise de habitats, e
outros julgados procedentes;

Impacto de espécies exdticas e o fogo sobre a fauna e flora protegidas;

Mapas de distribuicdo dos grupos faunisticos de acordo com seus habitats;

Indicacao na base cartogréfica de locais com restricdes especificas a visitacdo publica
devido a aspectos ligados a fauna;

Espacializagdo dos tipos de pressdo que vem sendo exercidas sobre mamiferos,
aves, répteis, anfibios e peixes;

Avaliacdo do estado atual da protecdo e conservagcdo dos recursos ambientais
bidticos em questao;

Recomendacdes para o0 manejo e/ou controle de tais recursos biéticos;
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Avaliacdo e recomendacdes sobre a adequacdo de &reas para garantir a protecao
adequada a tais recursos biéticos;

Lista de espécies de mamiferos, aves, répteis, anfibios e peixes e vegetacao (dentre
outras), comentadas, apresentando os nomes cientificos e populares, bem como
outras informacBes consideradas pertinentes (estruturada como anexo do produto
diagndstico socioambiental);

Identificacdo e analise dos servicos ambientais gerados pela UC;

Andlise da funcdo que o elemento bidtico possui para a conservacao do patriménio
ambiental local, com vista a subsidiar a andlise integrada; e

Caracterizacao das fragilidades do meio fisico em relacdo ao funcionamento da UC e
conservacao da biodiversidade.

c) Diagnose da socioeconomica
Este componente devera apresentar os seguintes temas:

Caracterizagdo demografica (n° de familias e pessoas residentes na area de interesse
e sua distribuicdo espacial, perfil ocupacional e nivel de emprego e renda, grau de
escolaridade, caracterizacdo da organizagdo da sociedade (associagdes, grupos
organizados, instituicdes de apoio — igrejas, ONGS, dentre outras));

Caracterizagdo e mapeamento da infraestrutura fisica e social (considerando situagéo
de estradas, caminhos e demais elementos de ligagdo territorial que impactam o
desenvolvimento da area de interesse, estrutura e funcionamento dos equipamentos e
sistemas de saude e saneamento, de educacao (ressaltando interface com educagéo
ambiental na unidade));

Caracterizacdo e mapeamento dos setores da economia (considerando a dindmica de
desenvolvimento, presenca e alternativas de atividades poluidoras (licenciadas ou
nao), infraestrutura turistica (ecoturismo, alimentacao, hotelaria, estrutura de suporte e
receptivo));

Caracterizacdo do patriménio historico cultural (considerando festas, tradigfes,
calendario de eventos, sitios histdricos, paleontolégicos e/ou arqueoldgicos) e
mapeamento dos mesmos;

Caracterizacdo da relacdo da sociedade com a UC considerando a visdo das
comunidades sobre UC, potencialidades e ameacas a UC, perfil de usuérios da UC
(incluso atividades e visdo da UC), potenciais parcerias para implementacdo da UC,
eventos de risco (incéndios, deslizamentos, violéncia contra pessoas, enxurrada,
etc...), identificacdo de oportunidades, fraquezas e solugbes para promover arranjo

local sustentavel para o turismo, atividades agrossilvopastoris e demais vocacdes
ambientais identificadas na regido de interesse.
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d) Diagnose da UC
Este componente devera apresentar os seguintes temas:

Fraquezas e forcas da unidade e da gestao;

Questdes referentes a administracdo e gestdo da unidade como, por exemplo,
estrutura e governanca, pessoal (incluso fluxograma, atribuicbes, fluxo de
comunicagao, e equipe (estrutura, perfil e responsabilidades)), parcerias existentes,
infraestrutura (localizac&o e conservacgao), sistema de saneamento, sinalizacao, trilhas
(localizacao e condi¢do), equipamentos (turisticos, eletroeletrénicos, de seguranca e
protecado, etc.), material permanente, fiscalizacdo, acdes/atividades desenvolvidas e
procedimentos de trabalho;

Acdes/atividades de uso publico/visitacdo (incluso pesquisa e educacao ambiental) e
de sustentabilidade adotadas na UC e identificagdo de Ac¢bes/atividades potenciais;
Atividades conflituosas com os objetivos da UC como, por exemplo, visitacdo néo
permitida, extracdo de recursos ndo autorizada, infraestrutura publica e privada
instalada na UC, situagBes de risco que podem impactar a UC, caca e pesca
clandestina, ocupag¢fes néo regularizadas e soltura ndo autorizada de animais;
Ocorréncia de queimadas e incéndios considerando histérico, periodos de maior risco,
indicacé@o de areas susceptiveis a propagacao, procedimentos adotados para combate
e protecdo, localizacdo de areas de apoio ao combate, e plano de contingéncia
vigente.

Descrigéo da situagdo fundiaria da unidade; e

Indicacdo e descricdo de potenciais parcerias da UC com municipios, estado, com a
Uni&o e instituicfes particulares para desenvolvimento de solu¢des e de conservagao.

Sugere-se a elaboragdo de uma matriz de andlise estratégica com os dados
/informacgdes levantadas junto a equipe da UC. A partir da consolidagdo desta matriz
serd possivel constituir a visdo integrada das evolugdes provaveis dos ambientes
interno e externo da UC a curto, médio e longo prazo, cabendo interpreta-la como
orientacdo béasica para o planejamento. A relevancia das forcas impulsoras, a
gravidade e urgéncia de superacdo das forcas restritivas poderdo orientar o
planejamento, sinalizando para a convergéncia das acdes, para o aproveitamento dos
pontos fortes da UC e das oportunidades existentes no contexto, visando superar os

pontos fracos, opondo-se as ameacas identificadas.
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e) Andlise integrada

e Andlise das ameacas existentes a conservacdo, de viabilidade (centrada as questdes
que condicionam 0s recursos a serem conservados), dos usos atuais e futuros e da
capacidade de gestdo da unidade;

Indicacdo dos alvos de conservacdo a serem trabalhados no PM;
Identificacdo das relacbes entre os alvos de conservagdo adotados, ameacas,
oportunidades e interesses primarios;

e Avaliacdo dos atores e de seus interesses primarios e a relagdo com alvos de
conservacédo adotados;

e Modelo conceitual inicial que representa as relacbes chave de causa e efeito
existentes entre alvos e fatores que atuam na area;

e Estruturacdo de andlise integrada do ambiente fisico, biético e socioambiental da area
de interesse, grau de conservacdo e padrbes de ocupacdo que interferem ou poderéo
interferir com a fauna. Estabelecimento da relagéo entre os ambientes diagnosticados
com foco no funcionamento ecoldgico da UC;

Cenarios futuros esperados para a UC e sua regido de influéncia;
Localizacdo das areas mais importantes para a manutencdo dos processos ecolégicos
chave e manutencéo da viabilidade dos alvos de conservacao; e

e localizacdo dos atrativos para visitacdo, quais usos sdo consolidados e se
apresentam algum tipo de fragilidade em relacdo a conservacdo para seu
funcionamento;

B.5 - Elaboracao de mapas de apoio e realizacdo das analises integradas dos dados e
informagdes da UC.

Para analise espacial integrada e confeccdo de temas e mapas recomenda-se 0 uso de
geotecnologias que permitam a integracdo de dados espaciais e alfanuméricos em um mesmo tema,
estruturacdo em base de dados espacial e analise espacial avancada. Os dados espaciais
produzidos deverdo estar referidos ao sistema geodésico brasileiro vigente e estruturados em base
de dados espacial. Todos os dados e informacdes produzidas nesta etapa deverdo estar
sistematizados em ambiente SIG e integrados a base geoespacial do respectivo PM.

No decorrer do desenvolvimento desta etapa deverdo ser realizadas reunides periédicas
entre a equipe da CONTRATADA e equipe da Secretaria para discussdo e acompanhamento das
atividades desenvolvidas.

Cabe ressaltar que dentro da estruturagdo proposta esta etapa constituird um caderno Unico
gue subsidiara a elaboracédo do Guia do Participante e a elaboracdo do PM e nao integrara o corpo
do documento final do Plano de Manejo.
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B.6 — Finalizacdo dos documentos de Caracterizacao/Diagnéstico Socioambiental da
UC e entorno.

Trata-se da Revisdo final do caderno composto pela Caracterizagdo/Diagnéstico
Socioambiental da UC e entorno e realizacdo das devidas correcbes com vistas a finalizacdo do
documento em questao pela contratada.

B.7 - Elaboracéo e aprovacéo do guia do participante e demais documentos de apoio a
Oficina Participativa de Elaboracao (OPE) de PM da UC:

A elaboracdo do guia do participante da OPE de PM terd como base os aspectos bioticos,
abidticos e de gestdo/gerenciamento da UC, descritos na caracterizacdo/diagnéstico realizada nas
etapas anteriores, complementada pela legislagcéo vigente e referente a UC em questéo, devendo ser
integradas as estruturas padrao adotadas pelo ICMBIio no documento. Estas estruturas adotadas na
nova abordagem de elaboragdo de PM pelo ICMBIio para este documento, de forma resumida, séo:
(1) agenda resumida da oficina, (2) sumaério, (3) ficha técnica e mapa situacional da UC, (4) misséo
da unidade, (5) etapas a serem abordadas no PM (com apresentacdo da figura das etapas a serem
desenvolvidas - figura 02), (6) conceituacdo e exemplos textuais de cada etapa, (7) melhores
praticas e perguntas orientadoras de cada etapa, e, (8) exercicios para constru¢do das etapas do
documento a serem realizados durante a oficina. Poderdo constituir apéndices com assuntos e
questdes afetas e importantes para UC contemplada a este documento, caso seja necessario. De
acordo com esta nova abordagem adotada, as etapas componentes consideradas no PM, séo: (1)
proposito, (2) declaracéo de significancia, (3) valores e recursos fundamentais, (4) questdes chaves
e indicagdo dos gargalos, (5) definicdo e priorizagdo da necessidade de dados e planejamentos, (6)
elaboragé@o do zoneamento (incluindo Zona de Amortecimento - ZA), (7) normas gerais e especificas,
(8) definicao de atos legais e (9) subsidios para interpretacdo ambiental e indicacdo de diretrizes de
planejamento da UC. Este guia servird como base para realizagdo da oficina e elaboragcdo das
apresentacfes a serem aplicadas nesta ocasido, assim como ferramenta a ser consultada pelos
participantes durante a oficina para elaborag&o de proposta de PM.
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- 330 baseadas no propdsito € na sanifiicanca da unidase de conser/acac
- Sao relatos chaves dnices a unicade G2 corsen@aio
- S3o crucais para irterdigar os recurzos da unidade ace valores e s gnificados fundamentzis

- 330 eficezes em surnentar o entendimento = admirscdo do vsitante pela unidade ce canservacao

Figura 01: Etapas basicas de um PM de acordo com a nova abordagem do ICMBio (Fonte ICMBIo,
2017[1)).

[1] Instituto Chico Mendes de Biodiversidade (ICMBio). Guia do Participante - Oficina de Plano de Manejo
da APA Cairugu. Rio de Janeiro. 101 p. Dezembro de 2017.
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Importante destacar, que os resultados (mapas de uso, Pré-discussées de normas, solucdes
para os conflitos existentes, indicacdo sobre o que querem que seja contemplado no PM da UC, etc.)
obtidos nas reunides prévias com os GTs do PM instituidos pelos conselhos de unidades de
conservacdo com populacdes tradicionais, quando necessario, deverao ser incorporados no Guia do
Participante.

B.8 - Avaliacdo e aprovacao dos documentos finais produzidos para a UC.

Os documentos finais produzidos nesta etapa deverdo ser analisados e aprovados pela
Secretaria, seguida de corre¢do/retificagdo do documento a luz da andlise realizada e consolidacdo
do documento final pela contratada.

No decorrer das acdes/atividades desta etapa deverdo ser realizadas reunides periédicas
entre a equipe contratada e equipe Secretaria, na unidade e na sede, para discussdo e
acompanhamento das atividades desenvolvidas.

Etapa C - Elaboracéo e aprovacédo do PM da UC.

No ambito deste TdR deverdo ser elaborados o PM com base nos documentos produzidos na
OPE de PM realizada durante esta Etapa. O PM devera propor missao institucional e visdo de futuro
da UC, que estardo descritas na caracterizagdo e no guia do participante, quando ndo houver. Além
disso, devera explicitar a importancia socioambiental que a UC representa e os desafios a serem
vencidos para alcancar seus objetivos de criacdo. Deve-se elaborar seu propdésito, significancia,
recursos e valores fundamentais, analisando as questdes chaves para a unidade e seus gargalos. O
documento devera propor as diretrizes de planejamento da UC, identificar as necessidades de
dados, elaborar o zoneamento da UC, incluindo sua zona de amortecimento, apresentar normas
gerais e especificas, e, por fim, tratar dos atos legais existentes e necessarios.

C.1 - Reunifes de planejamento para OPE de PM da UC:

A CONTRATADA devera reunir-se com a equipe da Secretaria e gestor da Unidade de
Conservagdo contemplada para elaborar o Planejamento da OPE de PM, que devera conter:
discusséo sobre passo a passo da oficina; atuacdo do moderador, facilitadores e relatores; aplicacéo
da metodologia do ICMBIo; definicdo dos macroprocessos; desenho dos processos — estratégias e
atividades; procedimentos e métodos estabelecidos para oficina; roteiro da oficina; definicdo do local
de cada oficina; matriz de responsabilidades e competéncias; definicdo de lista de convidados e
disponibilizacdo de alimentagdo/materiais/equipamentos. Deve-se priorizar a realizacdo da OPE na
sede da Unidade de Conservagéo contemplada no a&mbito do projeto.

C.2 - Producéo da OPE de PM da UC:
A CONTRATADA devera apresentar documento, tipo check list, com o passo a passo da
realizacdo das tarefas descritas abaixo relacionadas ao processo de producao da OPE:
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1. Envio de convites e material de apoio a lista dos participantes selecionados durante
reunido de planejamento;

2 Confirmacéo de presenca dos participantes;

3 Organizacéo de alimentacédo para participantes da OPE;

4, Selecao e organizacdo do material/equipamento;

5 Organizacéo do local onde serd realizado a OPE; e

6. Apresentacdo de todo material a ser utilizado na OPE para aprovacdo da equipe

Secretaria com antecedéncia de 15 (quinze) dias da sua realizacdo. Esta aprovacao podera ser
realizada por meio eletrénico, devendo constar do relatério bimestral.

C.3 - Realizacdo da OPE de PM da UC e consolidacdo dos documentos produzidos - PM
da ucC versao 1.
A realizacdo da OPE de PM devera ser baseada na metodologia do ICMBIo, tendo durag&o prevista
de 05 (cinco) dias continuos e com presenca de, aproximadamente, 25 (vinte e cinco) participantes
(ndo podendo exceder o numero de 30 participantes). Deve-se iniciar a Oficina com uma
apresentacdo geral contendo agenda das atividades a serem desenvolvidas (apresentagdo do
projeto, texto explicativo sobre PM e elementos trabalhados e estruturacdo das etapas). Para cada
etapa deverdo ser dispostas para plenarias laminas com conceito/explicacdo, exemplos de
enunciados construidos em outros PMs, pergunta orientadora, melhores praticas e passo a passo
para construcdo. Em seguida, a plenaria devera ser dividida em grupos que se reunirdo para
elaborar as respectivas etapas do PM em questdo. Ao finalizar a discussdo e elaboracdo de cada
etapa de constru¢do do PM, os grupos retornam a plenaria e apresentam o material produzido. O
moderador devera promover a discussao para integracdo do texto a fim de consolidar, se possivel, a
posicao final da plenéaria sobre o documento da referida etapa de constru¢do do PM. Na concluséo
da oficina devera ser apresentada a indicacdo dos proximos passos.
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C.4 - Consolidacdo das versbes do PMs da UC até versao final:
A partir do material produzido na OPE de PM pelos grupos/plenaria de participantes e registrado
pelos relatores, devera ser apresentado a Primeira Versédo do PM da UC contemplada. Esta primeira
versdo deverd ser enviada a equipe da UC e Secretaria para andlise e, posteriormente, a
CONTRATADA realiza as corregfes apontadas, constituindo a versdo 2 do PM em questdo. Apds
consolidacdo desta Segunda Versdo, a CONTRATADA devera promover uma reunido devolutiva aos
participantes da OPE para avaliacdo e aprovacdo do documento. Posteriormente, a equipe da
CONTRATADA consolida as contribui¢cdes dos participantes ao PM da UC contemplada. A equipe da
CONTRATADA reunir-se-& com equipes da UC contemplada e da Secretaria para avaliagdo de
pertinéncia destas contribui¢cdes e finalizacdo do documento PM da UC contemplada, gerando a
Versao Final, incluso quadro sintese para cada zona adotada e memorial descritivo do zoneamento.
Ressalta-se a importancia da Espacializacdo dos dados produzidos durante esta etapa e insergao

dos mesmos na base de dados geoespaciais.

C.5 - Aprovacéo do PM elaborado para a UC contemplada:
Os documentos finais produzidos nesta etapa deverdo ser analisados e aprovados pela
Secretaria, seguida de correcao/retificacdo do documento a luz da analise realizada e consolidacéo

do documento final pela contratada.

C.6 — Realizacéo de reunifes para apresentacao final do PM ao conselho da unidade,
participantes convidados e a Secretaria:
A CONTRATADA devera agendar reunido para apresentacao do documento final do PM da
UC com ampla comunicagéo seguindo as etapas descritas abaixo:
e Distribuicdo de Convites para participacdo da reunido (membros do conselho da unidade,
participantes convidados e Secretaria);
e Divulgacdo da reunido em jornais de circulagéo local, rddios comunitarias, redes sociais e/ou
outras midias que a equipe de coordenac¢do do projeto julgar necesséria;
e Agendamento de local para realizac&o da reunio;
e Organizacédo de alimentac&o (coffee break) para os participantes; e
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e Realizacéo da reunido de apresentacdo do PM da Unidade de Conservacao.

A realizacdo da OPE sera supervisionada por membros da equipe da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente. No decorrer do desenvolvimento desta etapa deverdo ser realizadas reunibes
periddicas, na unidade e na sede, entre a equipe da CONTRATADA e equipe Secretaria para
discusséo e acompanhamento das atividades desenvolvidas.

Etapa D - Base de Dados Geoespaciais (BDG) do PM da UC contemplada.

D1 - Finalizagdo da Base de dados geoespacial do PM da UC:

Todos os temas/layers/shapes integrantes deverdo estar referenciados ao sistema geodésico
vigente e atender a todas as especificagfes de dados espaciais indicadas pela Secretaria. A base
geoespacial do PM devera apresentar, minimamente: (1) limite da UC; (2) temas/layers utilizados
para elaboragcéo da caracteriza¢do/diagndstico socioambiental (geodados secundérios levantados e
geodados gerados) referente a UC e respectiva area de interesse; (3) limite do zoneamento
(incluindo a ZA proposta) e respectivos pontos do memorial descritivo; (4) metadados de todos os
shapes/layers presentes na BDG da UC; e (5) Cépia na extensdo nativa do google earth (kml ou
kmz) dos temas referentes ao limite do zoneamento e outros temas que a Coordenacgdo do Projeto

julgar pertinente.

D.2 — Aprovagéo da BDG final produzida para a UC:

A BDG final produzida nesta etapa deverdo ser analisadas e aprovadas pela Secretaria,
seguida de corregdo/retificagdo do documento a luz da andlise realizada e consolidacdo do
documento final pela contratada.

No decorrer do desenvolvimento desta etapa deverdo ser realizadas reunides periodicas,
entre a equipe da CONTRATADA e equipe Secretaria para discussdo e acompanhamento das

atividades desenvolvidas, caso necessario.

6.4. Produtos esperados
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6.4.1. Servigos/Atividades por Produto:

Os Servicos/Atividades dos Produtos oriundos deste Termo de Referéncia deverdo ser
apresentados conforme Tabela 03. Os produtos referentes aos relatérios bimestrais deverdo ser
constituidos pelo desenvolvimento das etapas B, C e D, e referidos documentos finais, contemplados
nesta Solicitacdo de Proposta. Os relatérios deverdo estar estruturados considerando as etapas
componentes dos PMs, de planejamento e apoio a implementacéo dos instrumentos elaborados para
a UC contemplada no presente TdR de forma a apresentar todo o desenvolvimento de suas etapas

até a producdo dos respectivos documentos finais.
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Tabela 03: Detalhamento dos Produtos

PRODUTOS PRAZO ETAPAS SERVICOS/ATIVIDADES
Produto 1 - Plano de Més 1 A e Elaboracdo do Plano de
Trabalho (PT) Trabalho (PT);

e Apresentacdo do PT a
Coordenacao do Projeto;

e Comunicacdo a sociedade
sobre a elaboracéo do PM;

e Entrega final do PT e atas de
reunides realizadas.

Periodo de execucdo: 15 (quinze)
dias a partir da contratagéo.

e Elaboracdo dos documentos
de Caracterizacao/diagnostico
da UC e entorno e respectivo
Guia de participantes;

Periodo de execucgdo: 1° ao 2°
Produto 2 — Relatorio 1°Bimestre BeD bimestre
Bimestral e Elaboracdo da base de dados
geoespacial do PM;
Periodo de execucgdo: 1° ao 3°
bimestre.
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Elaboracdo dos documentos
de Caracterizacdo/diagndstico
da UC e entorno e respectivo
Guia de participantes;

Produto 3 - Relatério [ 2° Bimestre B,CeD Periodo de execugdo: 1° ao 2°
Bimestral bimestre
e Reunibes de planejamento
para a Oficina Participativa de
Elaboracdo (OPE) do PM;
Producdo da OPE para
aprovagao pela Secretaria;
e Realizagéo da Oficina
Participativa de Elaboracdo
(OPE) do PM;
Periodo de execugdo: 2° ao 3°
bimestre
e Elaboragédo da base de dados
geoespacial do PM;
Periodo de execucgdo: 1° ao 3°
bimestre.
e Realizacéo da Oficina
Participativa de Elaboracdo
(OPE) do PM;
e Entrega final dos documentos
elaborados na oficina;
Produto 4 - Relatério | 3° Bimestre DeE e Estruturacdo e consolidagédo
Bimestral do documento PM produzido a

Periodo de execucgdo: 1°

partir da OPE;

e Apresentacdo do PM
elaborado;
e Entrega final do PM.
Periodo de execucgdo: 2° ao 3°
bimestre.
e Elaboracdo das bases de

dados geoespacial do PM do
PNML;[]
ao 3°
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bimestre.

6.5.

Apresentacao dos Produtos:
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Os Produtos deverdo ser apresentados em textos escritos em lingua portuguesa,

estruturados em formato WORD (Microsoft Office) e formato PDF (layout estabelecido pelo INEA). A

formatacdo dos documentos, tanto na versdo intermediaria, como na final, devera observar as

seguintes caracteristicas:

Software: Microsoft Word e PDF (Produto final);

Fonte: ARIAL;

Titulo principal: ARIAL 12, caixa alta, negrito;

Subtitulo: ARIAL 11, caixa alta e baixa, negrito;

Texto: ARIAL 11, justificado; paginas numeradas; espagamento simples entre linhas e
um espago entre paragrafos;

Numeracéo dos itens: algarismos arabicos, negrito, separados por ponto (ex.: 1., 1.1.,
etc.);

Tamanho do papel: A4 do papel para textos e variando entre AO (zoneamento) e A3
para os mapas e planilhas em EXCEL (descricdo zonas e programas setoriais —
modelos apresentados nos Anexos lll e IV do projeto);

Margens da pagina: superior e esquerda: 3 cm, inferior e direita: 2 cm,
cabecalho/rodapé:1,6 cm; sem recuo para indicar paragrafo, comecando no inicio da

margem esquerda.

Todos os produtos, incluindo os documentos finais de suas respectivas etapas, deverdo ser

entregues em meio digital em 03(trés) vias CD/DVD. Com a finalidade de agilizar a avaliagdo dos

documentos e relatérios produzidos pela CONTRATADA recomendamos o envio dos mesmos por

meio eletrénico. O documento final referente a etapa de elaboracéo/revisdo do PM das UCs

contempladas no presente TdR devera ser impresso em papel formato A4 e ser acompanhado do

respectivo conjunto de mapas tematicos em tamanho A3, A1l ou A0 (dependendo da complexidade

do mapa, de forma a alcancar a compreensado dos elementos), encadernados (modelo indicado pela

Secretaria e revestidas em um book (fichario de 4 furos)) em 03 (trés) vias (incluindo os mapas). A

base de dado espacial do PM elaborado deverd ser entregue em midia separada (shape,

geodatabase e tabelas Excel).
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Os mapas seguirdo as normas estabelecidas pela Secretaria, desenhos e graficos poderéo
ser utilizados em outros formatos acordados entre as partes.

Também deverdo ser seguidas as seguintes instru¢cdes durante a redacdo dos documentos
finais e intermediarios: tabelas, quadros, croquis, figuras, fotos e quaisquer outras instru¢des deverao
estar numerados e com respectivas fontes, quando for o caso. Devem apresentar legenda e titulos
completos e autoexplicativos.

Todas as fotografias devem apresentar crédito de autoria.

As tabelas e as siglas deverdo ser explicadas somente na primeira vez em que forem citadas,
devendo aparecer uma relacdo das siglas utilizadas no inicio do documento.

As palavras em outros idiomas e 0os nomes cientificos dever&o vir em italico, sem separagéo
de silabas.

Os nomes cientificos devem ser seguidos ou antecedidos do nome popular da espécie em
letras minUsculas, sem virgula, sem parénteses, como por exemplo: veado-campeiro (Ozotocerus
bezoarticus) ou palmito jucara (Euterpe edulis). Caso se dispuser apenas do género, as abreviacdes
Sp. e spp. nunca virdo em italico e sempre serdo em mindsculas seguidas de ponto. Os nomes
populares compostos deverdo sempre ter hifen, e sempre em minasculas.

A citacdo de autores e obras devera seguir as normas da ABNT e constar em lista de
referéncias bibliograficas ao final de cada documento. Os trechos de citacGes copiados na integra
deverdo ser feitos somente quando realmente necessarias e, nesses casos, a cOpia devera estar
devidamente sinalizada no texto com aspas.

Todo o material cartogréfico, produzido em ambiente SIG, devera ser entregue em meio
digital (produtos finais e intermediarios) na extensao shapefile (shp), com todos os seus arquivos
componentes (SHP, SHX, DBF, PRJ) ou organizado em um Geodatabase. Os dados em raster
deverdo estar em formato geo TIFF ou TIFF. Todos os dados rasters e vetoriais deverdo conter
metadados (e.g. descricdo geral do tema e de seus atributos, escala de aquisicdo do dado, fator de
erro de obtencdo de dado — erro posicional (RMS) ou Positioning Dilutionof Precision (PDOP) ou
Relative Dilution of Precision (RDOP), sistema geodésico, data de producao, fontes, processo de
producdo). O modelo de tabela para preenchimento de metadados e a especificacdo de dados

espaciais da instituicdo serdo disponibilizados pela Secretaria.
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8.

G

Deverao ser utilizadas coordenadas geograficas (GMS ou UTM) e sistema geodésico

SIRGAS 2000.

DA SUBCONTRATACAO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

E permitida a subcontratacéo parcial do objeto, sendo vedada a sub-rogacdo completa ou da
parcela principal da obriga¢do - monitoramento.

Serdo vedadas a subcontratacdo em caso de participacdo de consorcio de empresas,
microempresas e empresas de pequeno porte que estejam participando da concorréncia e a
subcontratagdo de microempresas ou empresas de pequeno porte que tenham um ou mais
sOcios em comum com a empresa contratante.

A contratada, em razdo da subcontratacdo, devera substituir a subcontratada, no prazo maximo
de trinta dias, na hipétese de extingdo da subcontratacdo, mantendo o percentual originalmente
subcontratado até a sua execucgao total, hipétese em que ficara responsavel pela execucao da
parcela originalmente subcontratada.

Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da
Contratada pela perfeita execucdo contratual, bem como pela padronizagdo, pela
compatibilidade, pelo gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratagéo,
cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades da subcontratada, bem como
responder perante o Contratante pelo rigoroso cumprimento das obriga¢des contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratacéo.

DA HABILITACAO

8.1.

Técnica:

8.1.1. A CONTRATADA devera comprovar experiéncia em elaboragédo de Plano de Manejo de

Unidades de Conservacao, realizacdo de oficinas participativas e trabalhos relacionados
com a gestdo de areas protegidas e conservag¢do dos recursos naturais (excetuando-se
EIA/RIMA), pertencentes, preferencialmente, ao bioma da Mata Atlantica.

e Apresentacdo do decreto de aprovacdo de 02 Planos de Manejo, juntamente com
contrato de prestacdo de servicos emitidos por pessoas de direito publico ou privado
para a criacao de Plano e publicacdo no Diéario Oficial da data de aprovacao.
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8.1.2.

8.1.2.1.

8.1.3.

8.1.3.1.

A empresa proponente devera possuir e comprovar ho seu quadro de mao-de-obra
permanente, na data da entrega da documentacao de habilitagcdo e proposta de prego, 0
curriculo dos profissionais de nivel superior relacionado abaixo.

Entende-se por quadro de méo-de-obra permanente, profissional que seja o responsavel
técnico, constante na Certiddo de Registro da empresa proponente no Conselho
competente, ou contrato particular de prestacdo de servi¢co, cuja duracéo seja no minimo
tempo suficiente para execu¢do do objeto desta concorréncia e pelo periodo de minimo
de 6 horas/dia, ou 0 s6cio da empresa declarado no ato constitutivo.

Coordenador Geral do Projeto, para habilitacédo, o responsavel devera comprovar:

Apresentacdo de Diploma com formacdo académica em nivel de mestrado
e/ou doutorado em &rea compativel com a funcéo (preferencialmente em uma
das seguintes areas: Biologia, Geografia, Ecologia, Engenharia Florestal,
Engenharia Ambiental, Agronomia ou demais cursos superiores relacionados a
area ambiental);

Curriculo devidamente assinado com amplo conhecimento sobre o tema meio
ambiente e, adicionalmente, sobre unidades de conservac¢do, compativel com
a funcdo a ser desempenhada com comprovacdo de experiéncia profissional
na gestdo de equipes e participacdo em projetos de natureza multidisciplinar,
tendo exercido atividades de planejamento, execugdo e controle, andlise de
documentos e geracao de relatorios;

Experiéncia profissional minima de 5 (cinco) anos em gestdo de projetos
ambientais, comprovada através de CTPS ou Contrato de Prestacdo de
Servigos;

A empresa proponente devera apresentar no seu quadro de méo-de-obra, na data da
entrega da documentacdo de habilitacdo e proposta de preco, o curriculo dos
profissionais de nivel superior relacionado abaixo.

Especialista em Ciéncias Naturais, para habilitacdo, o responsavel devera
comprovar:

Apresentacao de Diploma com formacéo académica em nivel de mestrado na
area das ciéncias naturais (geografia, biologia, ecologia, dentre outras);

Experiéncia comprovada minima de 03 (trés) anos acumulados na éarea
ambiental/conservacao da natureza em levantamentos e analises do meio
bidtico, meio fisico e socioambiental comprovada através de CTPS ou Contrato
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de Prestacéo de Servicos;

e Experiéncia minima de 12 (doze) meses acumulados no uso de ferramentas e
softwares de Sistemas de Informacédo Geografica (SIG), comprovados através
de contrato de Prestacdo de Servicos com pessoa de direito publico ou privado
ou declaracao de empresa atestando a realizac&o de trabalhos com SIG.

e Curriculo devidamente assinado.

8.1.3.2. Especialista em Comunicac¢éo, para habilitacao, o responsavel devera comprovar:

e Apresentacao do Diploma com formacdo académica em comunicacao social e
marketing;

e Experiéncia comprovada minima de 03 (trés) anos em Projetos de
Comunicacdo e Marketing, preferencialmente, na area da conservacdo da
natureza e/ou ambiental comprovada através de CTPS ou Contrato de
Prestacdo de Servigos com pessoa de direito publico ou privado;

e Curriculo devidamente assinado, incluindo portfélio dos trabalhos realizados.

8.1.3.3. Especialista em Turismo, para habilitagéo, o responsavel devera comprovar:

e Apresentacdo do Diploma com formagéao académica em turismo; e

e Experiéncia comprovada minima de 02 (dois) anos acumulados na &rea de
turismo comprovada através de CTPS ou Contrato de Prestacdo de Servigos
com pessoa de direito publico ou privado;

e Curriculo devidamente assinado, incluindo experiéncia de 01 (um) ano em
elaboragdo e execucdo de projetos em uso publico/visitagdo em areas
protegidas.

8.1.3.4. Especialista em Moderagdo de Oficinas Participativas, para habilitagdo, o
responsavel devera comprovar:

e Apresentacdo de Diploma com formacgéao de nivel superior;

e Experiéncia comprovada minimo de 03 (trés) anos acumulados, comprovada
através de CTPS ou Contrato de Prestacdo de Servigos de direito publico ou
privado em empresas de consultoria de projetos socioambientais;

e Curriculo devidamente assinado, incluindo moderacdo em oficinas
participativas com foco em Plano de Manejo.

8.1.3.5. Estagiario, para habilitacdo, o responsavel devera comprovar:
e Apresentacdo de declaragdo que cursa graduacdo na area das ciéncias
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8.1.4.
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naturais (geografia, biologia, engenharia ambiental ou outras afins) a partir do
6° periodo.

Para fins de avaliacdo das propostas técnicas, somente serdo consideradas as
informacgfes constantes nos curriculos que estiverem devidamente comprovadas, com
especificacbes das atividades desenvolvidas e especificado o periodo de atuacdo do
profissional (com especificacdo de més e ano de inicio e fim da atividade). Os
comprovantes de experiéncia e qualificacdo solicitados deverdo estar numerados
conforme a ordem de listagem apresentada no curriculo do profissional, facilitando a
associacdo destes com a respectiva atividade, e consequentemente a atribuicdo de
pontuacdo adequada, evitando assim eventuais equivocos. Quaisquer mudangas
posteriores na equipe deverdo ser aprovadas previamente pela Prefeitura (Secretaria
Municipal de Ambiente e Defesa Civil) e pelo contratante. Os profissionais da contratada
terdo como base para o exercicio de suas funcdes relacionadas ao projeto a sede da
contratada.

Todos os profissionais da equipe deverdo apresentar disponibilidade declarada de
compromisso para ser parte da equipe proposta do presente termo. O coordenador geral
devera dedicar-se integralmente a coordenacdo do projeto e elaboracdo final dos
produtos e, juntamente com o0s demais integrantes da equipe atuardo na
elaboracao/revisdo/implantagdo dos produtos e documentos constituintes. Sera de
responsabilidade de alguns membros da equipe contratada a realizagdo das atividades
de facilitacdo e relatoria durante as OPEs.

A empresa devera apresentar a equipe minima relacionada acima, ficando ao seu
critério a inclusédo de outros profissionais para a realizagdo dos servigos.

8.2. Juridica, Fiscal e Trabalhista:

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

Apresentar Ato Constitutivo de Pessoa Juridica e caso haja, Ultima alteragdo contratual,
Apresentar Comprovante de Inscricdo e Situagcdo Cadastral — CNPJ;
Apresentar alvara ou prova de Inscricdo Estadual e/ou Municipal,

Apresentar Certiddo Negativa, ou positiva com efeito negativo, de Débitos Fazendarios,
e/ou da Divida Ativa do Estado;
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8.2.6.

8.2.7.

8.2.8.

8.2.9.

8.2.10.

8.2.11.
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Apresentar Certiddo Negativa de Impostos sobre servigos de qualquer natureza, ou, se
for o caso, Certiddo Comprobatéria de que a empresa, pelo respectivo objeto, esta
isenta de inscricdo municipal.

Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido;

Apresentar Certificado de Regularidade do FGTS;

Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Comprovacao de Titularidade de Conta Corrente, emitido pela Instituicdo Bancaria.

No caso de apresentagdo de declaracdo fornecida pelo banco, devera ser em papel
timbrado da instituicdo bancéria, conter todos os dados relacionados anteriormente e
estar assinada pelo funcionério da instituicdo bancéria com seu respectivo carimbo de
identificacao.

No caso de cadastramento de Filial, cuja conta corrente seja centralizadora (Matriz-

Filial), apresentar também Declaracdo da empresa, em papel timbrado, assinada pelo
representante legal, com respectivo reconhecimento de firma, atestando este fato.

8.3. Financeira

8.3.1.

Apresentar Demonstrativo, com dados dos ultimos 02 (dois) anos de balango de que
possui Disponibilidade Financeira Liquida (DFL), igual ou superior ao or¢camento do
servigo (DFL = orgamento do servico), a qual mede a capacidade que a empresa possui
de contratar, obtida através da formula DFL = (n x CFA)/12 - VA, que estabelece que o
limite minimo exigido do estimado para a contratacao.

8.3.1.1. Onde:

DFL = Disponibilidade Financeira Liquida;

CFA = Capacidade Financeira Anual, cuja a férmula a ser aplicada sera 10x
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((AC+RLP+IT)-(PC+ELP+IF));

VA = Somatorio dos saldos contratuais das obras e servicos em andamento ou a
iniciar, devidamente comprovados mediante balancete analitico;

AC = Ativo Circulante;

RLP = Realizavel a longo prazo;

IT = Imobilizado Total;

PC = Passivo Circulante ;

ELP = Exigivel a longo prazo;

IF = Imobilizado financeiro.

8.3.2. Apresentar indice de Liquidez Geral igual ou superior 1(um), indice de Liquidez Corrente
igual ou superior 1(um).

8.3.3. Seré realizada a afericdo da qualificagdo econdmico-financeira do vencedor para
prosseguimento da contratagdo, sobre 0 qual se constatado a existéncia de
impedimento, deverd ser excluido, sendo convocado o segundo classificado no
processo de compras e contratagées.

9. DO VALOR DO OBJETO E MEDICOES

9.1. As medigdes referentes ao contrato firmado deverdo ser acompanhadas de croqui, memoria de
célculo, relatorio fotografico, manifesto de residuo, cronograma previsto versus realizado e
quaisquer informacdes adicionais solicitadas pela CTAA e/ou IDG para devida comprovagéo da
execucao dos Servicos;

9.2. A empresa Contratada podera a seu critério, em até 30 (trinta) dias apds a Ordem de Inicio de
Servigos, apresentar nova proposta de cronograma fisico—financeiro desde que o percentual
mensal ndo ultrapasse 20% (Vinte), e, ndo seja alterado o prazo total de execug¢do das obras
previsto no Termo de Solicitacdo de Proposta, devendo ser avaliado e aprovado pela CTAA
elou IDG.

10. DA FISCALIZACAO E CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

O desenvolvimento dos trabalhos ser4 acompanhado por um funcionario designado pela Secretaria
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Municipal de Ambiente e Defesa Civil do Carmo, que devera acompanhar, fiscalizar e atestar a
realizacao dos servigos, e que sera detentor de autonomia e competéncia para dirimir as davidas que
surgirem no curso da execuc¢ao dos servicos.

11. DO ACORDO DE NiVEL DE SERVICO (ANS)

11.1. O Acordo de Nivel de Servico (ANS) define os aspectos do tipo de servico que sera prestado,
assim como os prazos contratuais, a qualidade do servico e o preco a ser pago pelo trabalho.

11.2. Caso néo seja atingido o nivel esperado de qualidade e prazos na prestacdo dos servigos, 0
valor do periodo a ser pago a empresa contratada serd desonerado, conforme os indices de
desconto apresentado.

11.3. A empresa contratada devera entregar, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis do periodo de
medicao apos o inicio do més subsequente ao periodo ao qual se refere a medigéo do relatorio
correspondente a respectiva medicdo dos servigcos prestados, em consonancia com 0s prazos
apresentados no Cronograma fisico-financeiro exigido neste Termo de Solicitagdo de Proposta.

11.4. O ndo cumprimento da execucdo dos servicos conforme 0s prazos apresentados no
Cronograma fisico-financeiro resultara na aplicacdo de penalidades sobre as medi¢fes, desde
gue ndo haja justificativa prévia avaliada e aprovada pela CTAA, conforme quadro abaixo:

Penalidades Percentual de Desconto na medicéo (PDP)
Indisponibilidade do Sistema

1 de 0,50% a 10,00% 15%
2 10,01% a 30,00% 30%
3 30,01% a 50,00% Seré aplicado multa de 0,25%,

conforme férmula abaixo

4 50,01% ou mais Suspenséo ou Resciséo do
Contrato
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Céalculo da multa de 0,25% mencionada no item 3 de penalidades.
DFP = PDP + 0,25% x TPT

DFP = Desconto na fatura do periodo

PDP = Percentual de desconto primario

TPT = Total de percentual de tempo indisponivel do sistema

Penalidades | Area monitorada /Area apta a Desconto na medicéo (PDP)
ser processada

1 de 70% a 100% Nao aplicavel

2 de 50,01% a 70% 30%

3 Abaixo de 50% Suspensdo ou Rescisdo do
Contrato

12. DO PAGAMENTO

12.1. O Pagamento devera ser efetuado a contratada em até 30 (trinta) dias subsequente a emissao
do Termo de Recebimento e Aceite (TRA), devidamente atestado pelo responsavel designado
pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Carmo e entrega do relatorio de medigdo dos
servicos prestados conforme cronograma fisico-financeiro, mediante apresentacdo da Nota
Fiscal e demais documentos acessorios conforme itens 12.1 até 12.3.

12.1.1. Para comprovacao da regularidade do pagamento de salarios e dos encargos
trabalhistas e previdenciarios exigidos, a contratada devera apresentar copia dos
documentos relacionados a seguir:

1) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a

seguinte documentagéao:
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Relacdo de empregados, contendo o nome completo, cargo ou funcao, horario do posto de
trabalho, nimero da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);

Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos, com
a péagina da foto, qualificacdo civil e pagina de assinatura do contrato e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA, com os exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA
gue prestardo 0s servicos;

Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho do Sindicato da Classe (encaminhar

anualmente);
2) Entregas mensais dos documentos relacionados abaixo:

Folha de pagamento analitica (com resumo geral) e Copia do comprovante de pagamento
(contracheque assinado ou recibo de pagamento), férias e décimo terceiro salario de cada
trabalhador contratado referente ao més do servico prestado;
Relatério analitico e Copia da Guia de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico com o comprovante de pagamento;
Relatério Analitico e Coépia da Guia de recolhimento da Previdéncia Social (GPS) e
comprovante de pagamento;
Comprovante de entrega do vale-transporte referente ao més do servigo prestado;
Comprovante de entrega de vale-alimentacéo referente ao més do servico prestado, se for o
caso;
Guia de recolhimento do INSS;
Relac&o dos Trabalhadores (RE);
Relagc&o do Tomador de Servico/ Obra (RET);
Comprovante de declaracao das contribuicdes a recolher a Previdéncia Social e protocolo de
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conectividade social;
10. Recibo do CAGED;
11. Comprovante do seguro de vida, quando aplicavel;
12. Comprovante de entrega de EPI, quando aplicavel.

3) Entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo
do contrato de trabalho, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido
do contrato:

1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico e
respectivos comprovantes de pagamento;

2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdoes
contratuais e comprovante de pagamento;

3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

12.2. A Nota Fiscal/ Fatura e respectivos documentos acessorios deverao ser entregues ao Instituto
de Desenvolvimento e Gestdo do Rio de Janeiro (IDG-RJ) na Rua da Candeléaria, n° 09, 10°
andar, sala 1005, Centro — Rio de Janeiro, CEP: 20091-020, em dias Uteis até as 17:00.

12.3. Qualquer ocorréncia de atraso na entrega da Nota Fiscal/ Fatura e documentos acessorios
mencionados no item 12 deste documento, por parte da empresa contratada, implicara em
dilacdo automatica do prazo de vencimento da obrigacdo de pagamento pelo IDG, passando o
prazo a contar a partir da entrega de todos os comprovantes exigidos.

13. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

13.1. Seguir e obedecer na integra a Decreto n°® 43629 de 05/06/2012 que “Dispde sobre os critérios
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13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

13.11.

G

de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos e obras pela
administracéo publica estadual direta e indireta e da outras providéncias. ”

Estar presente as reunides sistematicas com a CTAA para o0 acompanhamento dos trabalhos.

Aplicar ajustes, alteracées ou complementagdes solicitadas pela CTAA como consequéncia do
encaminhamento da avaliacdo dos resultados do trabalho emitida pela CTAA, para cada fase.

Os procedimentos metodolégicos adotados deverdo ser claramente indicados e sempre
justificados. Quando diferentes resultados se destinarem a comparacdo, a obtencdo dos
mesmos devera ter homogeneidade metodolégica. No caso de ser necessaria a adocéo de
hipoteses e consideragbes simplificadas, as mesmas deverdo ser convenientemente
explicitadas e justificadas;

Ter conhecimento pleno de todos os trabalhos, existentes ou em execugdo, que tenham
correlagdo com os objetivos definidos por este documento;

Ter sempre aplicadas as restricdes de ordem técnica, legal e politico administrativa existentes,
tais como os limites municipais, as areas de preservacao ambiental, a jurisdicao de cada 6rgéo
e a competéncia das demais entidades que tenham relacdo com o problema;

Disponibilizar os insumos necessarios para a execucdo dos servigos, objeto deste TdR,
arcando com todos 0s seus custos;

Apresentar o Registro de Responsabilidade Técnica — RRT dos projetos junto aos Conselhos
de Classe competentes. As RRTs deverdo estar assinados e devidamente assinados e
guitados em até 30 (trinta) dias a partir da assinatura do contrato.

Assumir a responsabilidade pela seguranca, solidez, durabilidade e qualidade dos Servicos
pelo prazo de 5 (cinco) anos a partir do Termo de Recebimento e Aceite dos Servicos, sem
prejuizo a outros prazos legais que porventura sejam mais benéficos a Contratante.

Apresentar cadastro da(s) empresa(s) no CEPOM (Cadastro de Empresas Prestadores de
Outros Municipios), para as empresas sediadas em municipio distinto do rio de Janeiro, no
caso de serem executoras dos servi¢os elencados no Anexo | do Decreto Municipal do Rio de
Janeiro n° 28.248/2007 (site: https://dief.rio.rj.gov.br/dief/asp/cepom/decreto.asp).

Considerar e prever os tributos incidentes sobre servicos contratados previstos nos precos
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propostos.
14. DAS OB RIGAQOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

14.1. Efetuar os pagamentos nas condi¢cdes e precos pactuados no contrato;

14.2. Rejeitar no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as exigéncias desta
Solicitacdo de Proposta e do contrato.

14.3. Informar a CONTRATADA os profissionais designados da CTAA para fiscalizagdo dos servigos.

15. DAS OBRIGACOES DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
(CTAA)

15.1. Para que sejam atingidos os objetivos do presente Termo, a Comissdo Técnica de
Acompanhamento e Avaliagdo se obriga a:

Prestar as informagfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados, bem como
disponibilizar recursos humanos para reunides;

Acompanhar tecnicamente o desempenho dos projetos e obras e suas etapas
complementares, assim como convocar a qualqguer momento o executor do projeto para

prestar esclarecimentos ou sanar dividas;

Avaliar produtos de cada etapa em até 15 (quinze) dias, no maximo, a partir da entrega
da medicao;

16. DAS PENALIDADES

16.1. A inexecucao total ou parcial do contrato sujeitara a CONTRATADA as seguintes penalidades,
asseguradas a apresentacao de esclarecimentos para eventual contraditorio:

16.1.1. Notificacéo;
16.1.2. Adverténcia;

16.1.3. Rescisé&o do contrato.
16.1.4. Penalidades sobre as medi¢des conforme item 10. Acordo de Nivel de Servigo (ANS).
16.1.5. Suspensdo temporaria de participacdo de processo de selecdo e impedimento de

contratar com o IDG, por prazo n&do superior a 2 (dois) anos.
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17.1.

17.2.

18.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.
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DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Estara habilitada a participar deste procedimento de selecdo toda e qualquer pessoa juridica de
direito privado, conforme CNAE (Classificacdo Nacional de Atividades Econbmicas), que
atendam as exigéncias minimas contidas no presente nesta Solicitagdo de Proposta.

Poderéo participar deste procedimento de selecdo os interessados que atenderem a todas as
exigéncias desta Solicitagdo de Proposta, inclusive quanto a documentacao, conforme itens 8 e
18 deste documento.

DO RECEBIMENTO DE DOCUMENTACAO E PROPOSTAS

As propostas deverdo ser entregues e protocoladas no Setor de Compras do IDG, localizado
na Rua da Candelaria, 09, sala 1005 Centro, Rio de Janeiro/RJ, Cep: 20091-020 em envelopes
lacrados, impreterivelmente até o dia 05 de novembro de 2018 as 18h 00min.. N&o serdo
considerados envelopes entregues posteriormente a data e horario mencionado neste item.

N&o serdo aceitos comprovantes de envio por correio ou outra modalidade como substituicdo
de entrega fisica dos envelopes no prazo estipulado no item 18.1.

A Documentacdo para Habilitacdo e a Proposta de Preco devem ser apresentadas em
envelopes distintos, fechados e indevassaveis, formando um conjunto Unico, a saber:

« ENVELOPE 1 - DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO;
« ENVELOPE 2 — PROPOSTA DE PRECO.

No verso de cada envelope devera constar nome e endereco da empresa, Objeto da
Solicitagdo de Proposta, n° e titulo do envelope.

As propostas de preco, em formato de planilhas eletrénicas, também deverdo obrigatoriamente
ser apresentadas em meio digital, preferencialmente em extensao “xls”.

Do Conteudo da Documentacao para habilitagdo (Envelope 1):
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Apresentacdo das documentacdes relacionados no item 7,
18.7. Do Conteudo da Proposta de Preco (Envelope 2):

Apresentacdo dos seguintes dados da Empresa: Razdo Social, endereco, telefone,
namero do CNPJ/MF, e-mail, banco, agéncia, nimero da conta corrente e praca de
pagamento;

Preco total em moeda nacional (Reais), com duas casas decimais e por extenso,
compativeis com os precos vigentes no mercado;

As propostas terdo prazo de validade, de no minimo 90 (noventa) dias corridos;

Nome e assinatura do representante legal da empresa ao final da proposta, assim como
todas as paginas devidamente rubricadas, pelo mesmo;

Declaragédo de conhecimento de todos os dados dos servigos e dos equipamentos para
a execucao do objeto a ser contratado;

Cronograma fisico-financeiro;

Planilha orcamentaria detalhada:

18.8. Sera inabilitada a proposta que esteja em desacordo com este Termo de Solicitagdo de
Proposta, a que se oponha a qualquer dispositivo legal vigente, ou a que consigne valores
excessivos ou manifestamente inexequiveis.

A proposta devera apresentar precos vigentes de mercado, sem quaisquer acréscimos
em virtude de expectativa inflacionaria ou custo financeiro, devendo incluir todas as
despesas, tais como tributos, seguros e demais custos incidentes sobre o objeto a ser
contratado, sendo considerados como inclusos esses precos independentemente de
declaracdo da Empresa Proponente;

Apresentar proposta contendo no prec¢o final todos os componentes do custo para
elaboracdo e execuc¢do dos servigcos propostos, bem como quaisquer gastos oriundos de
obrigacdes e encargos fiscais, tributarios, trabalhistas e previdenciarios.
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19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

20.

20.1.

20.2.

21.

21.1.
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DO RECURSO

Cabera pedido de recurso ao IDG das decisdes da Comissdo de Selecao e Avaliacdo, sempre
por escrito, entregue no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da publicacéo dos
resultados da presente selecao;

O recurso deverd ser protocolado na area de Compras do IDG, de segunda-feira a sexta-feira,
exceto feriados, das 10h as 17h, no mesmo endereco indicado para recebimento das
propostas.

Havendo recurso, cabera a Comisséo de Avaliagcéo verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacdo da intengcdo de recorrer, para decidir se admite ou n&o 0 recurso,
fundamentadamente.

O recurso deverd estar fundamentado, acompanhado de documentos comprobatérios das
alegacdes da recorrente.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia, a
Diretoria Estatutaria entender conveniente a suspensdo dos efeitos da decisao recorrida, de
forma justificada.

DO TERMO DE CONTRATO

Apoés convidado a celebrar o contrato, o vencedor tera o prazo de 10 (dez) dias, contados a
partir da data de sua convocacdo, para assinar o Contrato, nos termos da Minuta anexa ao
presente Termo de Referéncia.

A entrega dos envelopes para a participacdo do processo de selecdo pressupbe a plena
aceitagdo das clausulas contratuais estabelecidas na Minuta do Contrato de Prestacdo de
Servicos acoplada ao presente instrumento.

DOS SEGUROS

A Contratada devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 15 (quinze) dias a partir
da assinatura deste Contrato, apdlice do seguro garantia na ordem de 5% (cinco por cento) do
valor global do contrato, garantindo toda e qualquer atividade que componha os Servicos,
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22.

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

22.5.
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incluindo-se cobertura para fins trabalhistas e previdenciarios a partir do inicio da assinatura do
contrato, até o prazo de 2 (dois) anos apds o encerramento de sua vigéncia, a fim de cobrir
eventuais condenacdes judiciais, multas, honorérios advocaticios e custas judiciais.

A CONTRATADA devera apresentar em até 30 (trinta) dias contados a partir da data de
assinatura do contrato Seguro de Vida de todos os colaboradores referente ao contrato.

DAS ORIENTACOES E ESCLARECIMENTOS

Para orientacdes ou esclarecimento de duvidas, os representantes das empresas poderédo
contatar o IDG através de e-mail direcionado a Sra. Silvia Mattos (silvia.mattos@idg.org.br) e
comprasambiental@idg.org.br até dia 29 de outubro de 2018 as 18:00.

N&o poderao participar desta selecado os interessados:

22.2.1. Que nado atenderem a todas as exigéncias do presente Termo de Referéncia,
inclusive quanto a documentagao;

22.2.2. Proibidos de participar de licitagbes e concorréncias e celebrar contratos
administrativos, na forma da legislagéo vigente;

22.2.3. Estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

22.2.4. Que se enquadrem nas vedacdes previstas no Politica de Compras e
Contratacdes Sustentaveis do IDG;

22.2.5. Que estejam sob faléncia, recuperacéo judicial, concurso de credores, em
processo de dissolugéo ou liquidacéo.

A Comissdo de Compras e Contratagdes podera negociar com a empresa vencedora para que
seja obtido preco melhor.

Quando o participante apresentar precgo final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta n&o for flagrante e
evidente pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificacdo, serd obrigatéria a realizagdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

A Comissédo de Avaliagéo abrir4 o envelope de prego de todos os proponentes e 0s envelopes
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de habilitagdo dos 3 (trés) menores pregos, caso um dos 3 (trés) proponentes sejam
desclassificados ou desabilitados, passa-se para a proposta seguinte e assim por diante

22.6. A Comisséo de Avaliacao registrard em ata a avaliacdo da habilitacdo e preco e, se for o caso,
a desclassificacéo do participante.

22.7. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias desta Solicitacdo de
Proposta ou contiverem precos manifestamente inexequiveis ou acima do valor estimado.

22.8. O Contrato somente podera ser aditivado, em relacdo ao seu escopo, mediante avaliacdo
técnica do fiscalizador e concordancia expressa da Contratante, na forma de aditivo.

22.9. O Proponente ao participar desta selecdo declara conhecer as normas de prevencdo a
corrupgao previstas na legislacéo brasileira, dentre elas o Codigo Penal Brasileiro, a Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992) e a Lei n°® 12.846/2013 (em conjunto, "Leis
Anticorrupcéo") e, se contratados se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus
sécios, administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros
por ela contratados. No exercicio dos direitos e obrigacfes previstos nesta selecdo e no
cumprimento de qualquer uma de suas disposi¢des, ou ainda em relagdo a quaisquer outros
negocios envolvendo o CONTRATANTE, a contratada se obriga a: (i) ndo dar, oferecer ou
prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a
pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer pessoas, empresas e/ou entidades privadas,
com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negocios
ilicitamente e (ii) adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento
das Leis Anticorrupcdo, com o objetivo de prevenir atos de corrupgao, fraude, préticas ilicitas
ou lavagem de dinheiro por seus sécios, administradores e colaboradores ou terceiros por ela
contratados. A violacdo das Leis Anticorrupcdo e/ou da obrigacdo de monitoramento sera
considerada infragdo grave ao contrato e consistira justa causa para sua rescisdo motivada, a
critério da CONTRATANTE, sem qualquer 6nus para este e sem prejuizo da cobranca das
perdas e danos decorrentes da infragao.

22.10. O Proponente ao participar desta selecéo declara:

22.10.1. Que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Termo de Referéncia e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos neste
Instrumento;

22.10.2. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo nesta sele¢do, ciente da
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obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

22.10.3. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIll, da Constituicéo;

22.10.4. Que nédo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo
Federal;

22.10.5. Que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao, conforme disposto no art. 93 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991.

22.11. A CONTRATADA se obriga a adotar conduta justa e ética, respeitando as diretrizes
estabelecidas no Codigo de Etica e Conduta do CONTRATANTE, disponivel no endereco
eletrénico https://idg.org.br/pt-br/codigo-de-etica, o qual desde ja declara conhecer e estar
vinculada.

22.12. A CONTRATADA se compromete, ainda, a treinar seus Colaboradores alocados na execugao
das atividades do Contrato, a fim de instrui-los sobre o cumprimento obrigatério das diretrizes
contidas no Cdédigo de Etica e Conduta do Contratante para a execucdo do objeto deste
instrumento.

22.13. A Politica de Compras e ContratacGes do IDG encontra-se disponivel no endereco eletrdnico
https://idg.org.br/pt-br/politica-de-compras.

22.14. O resultado da concorréncia sera divulgado no site www.idg.org.br.
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