INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO
E GESTAO

ERRATA n°2

Em 05 de Outubro de 2021, o Instituto de Desenvolvimento e Gestdo - IDG, através da Comissdo
de Compras e Contratagdes, torna publico a publicagdo de ERRATA n22 referente ao TERMO DE
REFERENCIA FMA-0058-AAMBIII-CMP-2021-001-TR-B, a saber:

Itens do Termo de Referéncia

Onde se lé:

Tabela | - Cronograma de Planejamento

Acdo Responsabilidade
1 Envio de dividas sobre o Proponentes Até o dia
pProcesso P 2/setembro/2021 as 18hrs
2 Esclarecimentos de ddvidas IDG 04/outubrof2021
3 Cnnﬂrlmlat;alade interesse de Proponentes 04/outubro/2021
participacdo no processo

Envio da documentagao de Até o dia 06/outubro/2021
4 habilitacdo, dooumentacdo Proponentes 3c 18hs

técnica e proposta de preco
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Leia-se:

Tabela | - Cronograma de Planejamento

ltem Acdo Responsabilidade
1 Envio de davidas sobreo Proponentes Ate o dia
processo P 2/setembro/2021 as 18hrs
i Esclarecimentos de ddvidas 1DG 05/outubrof2021
3 Cmnﬂrlmlat;au::u'de interesse de Proponentes 4foutubrof2021
participacdo no processo
Envio dadocumentacdo de .
N - Até o dia 08/outubro/2021
4 habilitacdo, dooumentacdo Proponentes

as 18hs

tecnica e proposta de preco

Itens do Termo de Qualificagcdo Técnica:

Item 3.4.1. Experiéncia do Proponente.

Onde se lé:

A experiéncia devera ser comprovada mediante atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito
publico que comprovem a aptiddo de desempenho de atividade pertinente e compativel com as
caracteristicas solicitadas conforme quadro acima, pelo periodo minimo de 12 meses, em papel
timbrado, com a devida assinatura e indicagdo do nome e cargo do(s) atestador(es).

Leia-se:

A experiéncia devera ser comprovada mediante atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito
publico ou privado que comprovem a aptiddo de desempenho de atividade pertinente e compativel com
as caracteristicas solicitadas conforme quadro acima, pelo periodo minimo de 12 meses, em papel
timbrado, com a devida assinatura e indicagdo do nome e cargo do(s) atestador(es).
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Item 6.8. EQUIPE TECNICA

Onde se lé:
Item 6.8. EQUIPE TECNICA

6.8.1.2. Devera ser destinado pelo menos um colaborador com Habilitagdo como Mestre-Arrais para cada
UC que integrem a zona costeira ou que possua sistema lagunar em seus limites. A saber: REEJ, PEX, RBG,
RDS, PEIG, PANAMAC, PESET, RESEX Itaipu, APA Marica, PELAG, PECS, APA Massambaba.

Leia-se:

6.8.1.2. Deverd ser destinado pelo menos um colaborador com Habilitacdo como Mestre-Arrais para cada
UC que integrem a zona costeira ou que possua sistema lagunar em seus limites. A saber: REEJ, PEC, RBG,
RDS, PEIG, PANAMAC, PESET, RESEX Itaipu, APA Marica, PELAG, PECS, APA Massambaba.

Item 7. O VALOR DO OBJETO E MEDICOES
Onde se lé:

7.2. As medigOes serdo realizadas com periodicidade mensal mediante os seguintes documentos;

a) Formulario de visitas e ocorréncias atestado pelo Gestor da Unidade de Conservagdo ou
por algum colaborador designado pelo Gestor da UC.

b) Relatério Mensal conforme exposto no item 6.9.1.

c) Planilha de Custo Mensal: A planilha de custo para faturamento. A Planilha devera
contar com nome, matricula, lotacdo, data de admissdo/demissdo, custo previsto
mensal, dias trabalhados, e custo final de faturamento levando em consideragdo os dias
trabalhados e as auséncias de cada colaborador.

d) Folhas de ponto: Assinada pelos colaboradores com atestados médicos anexados e
assinado pelo responsavel da empresa.

Leia-se:

7.2. As medicOes serdo realizadas com periodicidade mensal mediante os seguintes documentos;
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a) Formulario de visitas e ocorréncias atestado pelo Gestor da Unidade de Conservacdo ou
por algum colaborador designado pelo Gestor da UC.

b) Relatdrio Mensal conforme exposto no item 6.9.1.

c) Planilha de Custo Mensal: A planilha de custo para faturamento. A Planilha deverd
contar com nome, matricula, lotacdo, data de admissdo/demissdo, custo previsto
mensal, dias trabalhados, e custo final de faturamento levando em consideragdo os dias
trabalhados e as auséncias de cada colaborador.

d) Folhas de ponto: Assinada pelos colaboradores com atestados médicos anexados e
assinado pelo responsavel da empresa.

e) Apresentacdo do relatdrio do periodo de prestacdo dos servigos.

Destacamos que, acompanhando a ERRATA N.2 02, serd publicado o Termo de Referéncia atualizado
“FMA-0058-AAMBIII-CMP-2021-001-TR-C” e “FMA-0058-AAMBIII-CMP-2021-001-TQT-C"

COMISSAO DE COMPRAS

www.idg.org.br
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