INSTITUTO
DE DESENVOLVIMENTO
E GESTAO

ANEXO |

CONTRATO DE SUBPERMISSAO ONEROSA DE USO
DO CAFE LOCALIZADOS NO PACO DO FREVO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO E GESTAO - IDGE  XXXX

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO - IDG, com sede na
Avenida Joao de Barros, n® 903, Boa Vista, Recife/PE, CEP: 50.050-315,
inscrita no CNPJ/MF sob o0 n®.04.393.475/0001-46, neste ato representado na
forma de seu Estatuto Social - SUBPERMITENTE, e XXXX, neste ato
representado na forma de seu Ato Societario, doravante denominado
SUBPERMISSIONARIO.

RESOLVEM celebrar o presente  CONTRATO DE SUBPERMISSAO
ONEROSA DE USO, mediante as clausulas e condigdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato consiste na exploracdo, administracéo e
operacdo comercial pelo SUBPERMISSIONARIO do café do Pago do Frevo,
em conformidade com o estabelecido neste instrumento, no Ato Convocatério
e na Proposta que, devidamente rubricados pelos contratantes, fazem parte
deste ajuste como Anexo.

1.2 O Pacgo do Frevo localiza-se na Praca do Arsenal da Marinha, S/N, Bairro
do Recife, Recife/PE CEP: 50.030-360 - Centro.

1.3 O espaco atendera tanto aos visitantes, ao publico em geral, assim como,
aos funcionarios do Paco do Frevo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE EXECUGAO DO CONTRATO
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2.1 O contrato vigorara pelo prazo de XXX, podendo ser prorrogado por

interesse entre as Partes.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FORMA DE PAGAMENTO

3.1 Pela Subpermissdo onerosa de uso, o SUBPERMISSIONARIO pagara ao
SUBPERMITENTE xx% (xx) do faturamento total mensal. O valor devera ser
depositado no Banco xxx, Agencia: xxx, Conta: xxx, Favorecido: Instituto de
Desenvolvimento e Gestao.

3.1.1 O faturamento mencionado em clausula supra devera ser efetuado
de acordo com o faturamento da unidade localizada nas dependéncias do
Paco do Frevo.

3.2 O pagamento devera ser efetuado mensalmente ao SUBPERMITENTE
até o xx? (xxx) dia do més subsequente.

3.3 Em caso de atraso no pagamento, o valor da contrapartida devera ser
atualizado monetariamente, com base no IPCA-E, até o dia do efetivo
pagamento, acrescido de 1% (um por cento) de juros ao més pro rata die e
multa de 5% (cinco por cento) calculada sobre o valor em atraso corrigido.

3.4 O valor do pagamento sera reajustado anualmente conforme indice IPCA,
ou outro indice oficial determinado pelo Governo Federal.

3.5 No valor total dos servicos estdo incluidos todos os impostos,
autorizacdes, contribuicbes, taxas e licengcas, seja de ambito municipal,
distrital, estadual ou federal, de qualquer tipo, como também todos os custos
com materiais, equipamentos, mao de obra direta ou indireta, encargos
sociais, fiscais, trabalhistas e previdenciarios e os custos referentes aos
propdsitos expostos neste contrato.

3.6 Para comprovacao da regularidade do pagamento de salarios e dos
encargos trabalhistas e previdenciarios exigidos dos funcionérios alocados no
café do Paco do Frevo, o SUBPERMISSIONARIO devera apresentar copia

dos documentos relacionados a seguir:

3.7 No primeiro més da Subpermissdo, 0 SUBPERMISSIONARIO devera

apresentar a seguinte documentacao:
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a) Relacédo de empregados, contendo o nome completo, cargo ou fungao,
horario do posto de trabalho, nimero da carteira de identidade (RG) e
da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos;

c) Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho do Sindicato da Classe

(encaminhar anualmente).
3.8 Entregas mensais dos documentos relacionados abaixo:

a) Folha de pagamento analitica (com resumo geral) e Coépia do
comprovante de pagamento (contracheque assinado ou recibo de
pagamento), férias e décimo terceiro salario de cada trabalhador
SUBPERMISSIONARIO referente ao més do servico prestado;

b) Relatério analitico e Copia da Guia de recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico com o comprovante de pagamento;

c) Relatério Analitico e Cépia da Guia de recolhimento da Previdéncia
Social (GPS) e comprovante de pagamento;

d) Comprovante de entrega do vale-transporte referente ao més do
servico prestado;

e) Guia de recolhimento do INSS;

f) Relacao dos Trabalhadores (RE);

g) Relagdo do Tomador de Servigo/ Obra (RET);

h) Comprovante de declaragdo das contribuicbes a recolher a
Previdéncia Social e protocolo de conectividade social;

i) Recibo do CAGED;

i) Comprovante de entrega de EPI, quando aplicavel.
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3.9 Entrega de coOpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da
extincdo ou rescisao do contrato de trabalho, apds o ultimo més de prestacao
dos servigos:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico e respectivos comprovantes de pagamento;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais e comprovante de pagamento;

c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
SUBPERMISSIONARIO

O SUBPERMISSIONARIO, além da disponibilizacdo de m&o de obra,
materiais e equipamentos necessarios para a perfeita execucao dos servicos
objeto do presente instrumento, obriga-se a cumprir as demais obrigacdes a

seguir relacionadas.

4.1 DA ORGANIZACAO

411 As instalacbes do café serdo destinadas unicamente ao
SUBPERMISSIONARIO, o qual desenvolvera suas atividades comerciais,
previstas em sua proposta e aceitas pela Administracdo do Paco do Frevo,
sendo vedadas outras atividades, salvo autorizagdo prévia por escrito da
Administracdo do Pago do Frevo. Do mesmo modo, o
SUBPERMISSIONARIO n3o podera alterar nem expandir a tipologia dos
produtos a serem comercializados sem autorizagéo prévia.

4.1.2 Todos os funcionarios do café deverdao ser credenciados (nome,
identidade, cargo e escala de servico) junto a Administracdo do Paco do
Frevo, que s6 permitird a entrada dos que constarem da relacao fornecida
pelo SUBPERMISSIONARIO.
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413 Todos os funcionarios do café deverdao estar devidamente
uniformizados sendo vedada a permanéncia dos mesmos sem uniforme no
atendimento ao publico.

4.1.4 O café se destina, unicamente, de forma continua e ininterrupta, ao
desempenho das atividades previstas na Subpermissdo Onerosa de Uso,
sendo vedada qualquer outra atividade, mesmo que exercida
simultaneamente com as previstas, salvo se a Administracdo do Paco do

Frevo permitir expressamente.

4.2 DA LIMPEZA, MANUTENCAO E CONSERVACAO

421 Durante a Subpermissao Onerosa de Uso, fica o
SUBPERMISSIONARIO obrigada a:

4.2.1.1 Reparar todos os danos causados ao imovel ou a terceiros por culpa
do préprio SUBPERMISSIONARIO, de seus funcionarios ou prepostos.
4.2.1.2 Responder, civilmente, por todos os prejuizos, perdas e danos, que
por si, seus funcionarios ou prepostos causar para a Administracao do Paco
do Frevo ou a terceiros.

4.2.1.3 Observar por si, seus funcionarios e prepostos todas as disposicdes
legais e regulamentares que se relacionem com a utilizagdo do espaco objeto
da Subpermissdo Onerosa de Uso.

4.2.1.4 Comunicar a Administracdo do Pagco do Frevo as visitas de
manutencao (elétrica, telefone, etc.) e o estado geral de conservacéao,
degradacao do piso, pintura em geral, esquadrias para acompanhamento e
aconselhamento.

4.2.1.5 Nao utilizar nem estocar nas dependéncias do café, qualquer material
combustivel e/ou explosivo, tais como gasolina, pdélvora, alcool, benzina, gas
e outros afins, exceto a utilizagdo de gas de macarico culinario e alcool cereal
para as cafeteiras.

4.2.1.6 Contratar e renovar anualmente o seguro contra incéndio do café,
contemplando a estrutura de forma plena, sendo obrigatéria a apresentacao
da apdlice ao SUBPERMITENTE, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
data da assinatura do contrato e a cada renovacao anual do seguro.
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4.2.1.7 Responsabilizar-se pela manutencao dos espacos do café, por
equipamentos e mobiliario, incluindo o regular controle de pragas, com
atendimento as normas da vigilancia sanitaria.

4.2.1.8 Responsabilizar-se pelas despesas referentes a limpeza da caixa de
gordura.

4.2.1.9 Cumprir as normas internas de limpeza e conservagdo do Paco do

Frevo.

4.3 DAS BENFEITORIAS

4.3.1 A realizagdo de quaisquer intervencoes e/ou benfeitorias no imével
dependera sempre de prévia autorizacao, por escrito, do Paco do Frevo, e se
incorporara ao imével, sem que caiba qualquer indenizagdo ao
SUBPERMISSIONARIO. As propostas de intervencdo serdo apresentadas
mediante projeto de arquitetura detalhado e memorial descritivo.

4.3.2 Os aparelhos, equipamentos e materiais mdveis ndo imobilizados,
instalados ou fixados, de propriedade do SUBPERMISSIONARIO e
destinados ao uso do café deverdao ser listados e apresentados a
Administracdo do Paco do Frevo, que os registrara para controle de entrada e
saida. Somente os bens assim relacionados poderdo ser removidos pelo
SUBPERMISSIONARIO do espaco objeto dessa Subpermissdo Onerosa de
Uso, mediante prévia e expressa autorizacao da Administracdo do Paco do
Frevo.

4.3.3 Findo o contrato, o SUBPERMISSIONARIO devera devolver o espaco,
nas mesmas condi¢cées em que foi encontrado, com pintura nova e com 0s

demais objetos relacionados ou nas condi¢des previstas no item 4.3.1.

4.4 DA DISCIPLINA

441 As normas de disciplina, obrigacées e restricbes estabelecidas no
presente instrumento sdo aplicaveis ao SUBPERMISSIONARIO, seus
funcionarios, prepostos, firmas contratadas como prestadoras de servigos e
demais pessoas envolvidas com a Subpermissdo Onerosa de Uso.
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4.4.2 Todos o0s reparos necessarios a conservacao do espaco do café,
solicitados pela Administracdo do Paco do Frevo, deverdo ser executados de
imediato pelo SUBPERMISSIONARIO, as suas expensas.

443 E dever de todos os funciondrios e prepostos do
SUBPERMISSIONARIO que lidem diretamente com o publico consumidor,
quando do funcionamento do café:

4.4.3.1 Cooperar com o pessoal da administragdo do Paco do Frevo para o
bom funcionamento do equipamento cultural, de acordo com o0s objetivos
para o qual foi instalada.

4.4.3.2 Manter a ordem e a compostura adequada ao ambiente.

4.5 DA SEGURANCA

451 A seguranca do espaco utilizado diretamente pelo café é de
responsabilidade exclusiva do SUBERMISSIONARIO.

4.5.2 O SUBPERMISSIONARIO se obriga a cumprir as normas internas de
seguranca do Paco do Frevo.

4.6 DA CARGA E DESCARGA DE MERCADORIAS
4.6.1 A operacédo de carga e descarga devera ser estabelecido em horério a
combinar com a Administracdo do Pago do Frevo observadas as disposicoes

legais de trafego.

4.7 DEMAIS OBRIGACOES DO SUBPERMISSIONARIO

Obriga-se, ainda, 0 SUBPERMISSIONARIO a:

4.7.1 Cumprir integralmente a legislacdo vigente e suas atualizagdes bem
como preservar a estrutura e limitacées do espaco;

4.7.2 Abrir regularmente sempre acompanhando o funcionamento do Pacgo
do Frevo;

4.7.3 Abrir ou estender o horario de funcionamento em atendimento as
atividades da Agenda Cultural do Pacgo se assim for necessario e com prévio
comunicado do IDG;
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474 E vedado a exploracdo do espaco para receber eventos, salvo se
previamente autorizado pela Administracao do Paco do Frevo — IDG;

4.7.5 Operar/ aceitar cartdes de crédito, cartdes de débito, e vale refeicéo;
4.7.6 Obter e operar (Ponto de venda — PDV) com Sistema de Controle de
Vendas, Estoque e Caixa (com emissao de nota fiscal);

4.7.7 Qualquer cessdo do espaco que garanta exclusividade da area ao
cliente somente ocorrera fora dos horarios de funcionamento do Paco,
garantindo o espaco aberto para aos visitantes durante o funcionamento;
4.7.8 O espaco podera ser utilizado para atividades de Programacao Cultural
desde que previamente acordados entre as partes;

4.7.9 Qualquer atividade cultural que aconteca dentro do horario de
funcionamento do Paco, devera acontecer de forma gratuita sem énus ao
publico em geral;

4.7.10 O espaco devera oferecer servicos de alimentagdo e bebidas, bem
como a venda/ comercializacao de produtos que guardem afinidade com a
tematica do Paco e do espaco cultural que ocupa;

4.7.11 Os produtos a serem utilizados e comercializados no espaco deverao
ser de boa qualidade e procedéncia, bem como feitos com respeito as
normas de saude e vigilancia sanitaria no caso de atuagéo no seguimento de
alimentos e bebidas;

4.7.12 Responsabilizar-se pela manutencdo do espaco, equipamentos e
mobiliario, incluindo o regular controle de pragas em atencado as normas da
vigilancia sanitéria;

4.7.13 Responsabilizar-se pela coleta de lixo organico do espaco do café,
que devera ser separado da coleta de lixo organico do Paco do Frevo.

4.7.14 Abrir o café 15 minutos antes do horario de funcionamento do Paco
do Frevo e fechar 15 minutos ap6s o seu enceramento, devera funcionar
todos os dias e horarios de visitacdo deste. De terca-feira a domingo,
incluindo feriado, sendo de terca a sexta, das 09 as 17 horas e sabados e
domingos, das 14 as 18 horas.

4.7.15 Requerer e apresentar, para o café, o Termo de Licenca de
Funcionamento Sanitario. O prazo para a regularizagdo sera de 60 (sessenta)
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dias, a contar da data de subscricdo do termo de Subpermissdao Onerosa de
Uso, podendo ser prorrogado;

4.7.16 Cumprir, rigorosamente em dia, os compromissos de ordem financeira
assumidos com o SUBPERMITENTE, responsabilizando-se por eventual
inadimplemento;

4.7.17 Pagar pontualmente os valores que sejam de sua responsabilidade,
cabendo-lhe, também, o pagamento de tributos que recaiam sobre os
servigos que prestar.

4.7.18 Manter o espaco da Subpermissdo Onerosa de Uso em perfeito
estado de conservacdo, seguranca, higiene e asseio, de forma a preserva-lo
e restitui-lo na mais perfeita ordem.

4.7.19 Atender por sua conta, risco e responsabilidade, no que se refere ao
café, toda e qualquer intimacdo e exigéncia das autoridades municipais,
estaduais e federais relativas a saude, higiene, seguranca, siléncio, ordem
publica, obrigagOes trabalhistas e previdenciarias, respondendo pelas multas
e penalidades decorrentes de sua inobservancia, judicialmente ou
extrajudicialmente, isentando a Administracdo do Paco do Frevo de qualquer
responsabilidade.

4.7.20 Zelar para que seus funcionarios, que lidem diretamente com o publico
consumidor, sejam educados e treinados periodicamente para prestar um
bom atendimento.

4.7.21 Observar e respeitar a capacidade de carga elétrica prevista para o
cafeé;

4.7.8 Adotar medidas de prevencdo e combate a incéndio, conforme
orientacdo da Administracdo do Paco do Frevo.

4.7.22 Executar os servicos objeto do presente instrumento, cumprido o
disposto neste instrumento, bem como na Proposta elaborada.

4.7.23 Cumprir integralmente a legislacéo vigente e suas atualizagdes, bem
como preservar a estrutura e limitacées do espaco.

4.7.24 Exercer sua atividade diariamente, abrindo regularmente o café
observando o horério de funcionamento do Paco do Frevo.
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4.7.25 Estender o horario de funcionamento do café, em atendimento as
atividades da Agenda Cultural do Pago do Frevo, se assim for necessario e
com prévio comunicado da Administracdo do Paco do Frevo de, no minimo,
24 (vinte e quatro) horas.

4.7.26 Qualquer alteracdo do horario acordado entre as partes valera
somente apds autorizacdo expressa e por escrito da Administracdo do Pacgo
do Frevo.

4.7.27 Nao explorar o café para receber eventos, salvo se previamente
autorizado pela Administracdo do Pago do Frevo.

4.7.28 Oferecer opcdes com possibilidade de precos acessiveis ao publico
em geral na comercializacdo dos produtos nos termos da proposta elaborada.
4.7.29 Conceder desconto de 10% (dez por cento) aos funcionarios do Paco
do Frevo.

4.7.30 Comercializar e utilizar apenas produtos de boa qualidade e
procedéncia, bem como feitos com respeito as normas de saude e da
vigilancia sanitéria.

4.7. Possibilitar o pagamento através de dinheiro ou cartées de débito ou
crédito.

4.7.31 Cumprir o regulamento interno de funcionamento do Pago do Frevo.
4.7.32 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, total ou
parcialmente, as suas expensas, 0S servicos objeto do contrato em que se
verifiguem vicios, defeitos ou incorrecdes, resultantes de execucao irregular
e/ou do emprego de materiais ou equipamentos inadequados, sem que isso
represente custo adicional ao SUBPERMITENTE.

4.7.33 Zelar pela integridade do edificio, tanto no local da instalagdo dos
servigos contratados quanto nos seus arredores.

4.7.34 Efetuar o pagamento de todos e quaisquer tributos, bem como por
todos os O6nus e obrigacbes concernentes as legislacbes Fiscal,
Previdenciaria, Trabalhista, Securitaria, Civil e Comercial.

4.7.35 Nao transferir no todo ou em parte, os servicos objeto desta

contratagao.

10de 16



INSTITUTO
DE DESENVOLVIMENTO
E GESTAO

4.7.36 Arcar com todos 0s prejuizos e encargos oriundos diretamente de
atraso na prestacao dos servicos por sua exclusiva culpa, sem prejuizo de
medidas judiciais cabiveis.

4.7.37 As regras constantes no presente instrumento deverdo ser observadas
pelo SUBPERMISSIONARIO, seus funcionarios e prepostos, bem como
pelas empresas prestadoras de servigos, seus empregados, prepostos ou
representantes.

4.7.38 A Administracdo do Paco do Frevo podera cancelar a venda de toda e
qualquer mercadoria ou produto que julgar inconveniente ao interesse publico
e a imagem da institui¢ao.

4.7.39 A Subpermissao Onerosa de Uso ndo podera ser cedida ou transferida
a terceiros, no seu todo ou em parte, sendo proibida a locacdo, empréstimo,
cessao de uso de qualquer espaco, em area de dependéncia do Paco do
Frevo, pelo SUBPERMISSIONARIO, ainda que para a mesma finalidade.
4.7.40 O SUBPERMISSIONARIO sera exclusivamente responsavel pelo
integral e perfeito cumprimento das obrigacdes assumidas, sem qualquer
onus ou responsabilidade subsidiaria para 0o SUBPERMITENTE.

4741 Todos os documentos expedidos pelo SUBPERMISSIONARIO
deverao ser subscritos por seu representante legal.

4.7.42 O SUBPERMISSIONARIO sera responsavel pelo ressarcimento de
eventuais danos causados a materiais de propriedade do SUBPERMITENTE,
colocados a disposicao do mesmo.

4.7.43 Os encargos e obrigacdes de natureza trabalhista, inclusive quanto a
insalubridade e periculosidade, previdenciaria, acidentaria, tributéaria,
administrativa e civil, decorrentes da execucdo dos servicos objeto deste
instrumento integram os valores previamente propostos, correndo por conta
exclusiva do SUBPERMISSIONARIO, por si e por seus subcontratados.

4.7.44 O SUBPERMISSIONARIO devera seguir todas as recomendacées e
procedimentos necessarios para os seguintes topicos: (i) sustentabilidade do

espaco; (ii) racionalizagcdo do uso da agua; (iii) eficiéncia energética; (iv)
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qualidade ambiental interna; (v) materiais e recursos; e (vi) armazenamento,

triagem, e destinacdo adequada dos residuos soélidos.

4.7.45 Dada a natureza especifica do contrato, ndo havera, em hipdtese

alguma, direito a Fundo de Comércio (“luvas”).

4.7.46 Os casos omissos no presente instrumento serdo resolvidos de acordo
com as disposicbes do direito civil. Subsidiariamente, aplicar-se-do0 o0s
principios gerais de direito.

4.7.47 Garantir condicoes de visibilidade ao café, como comunicacao externa
e acdes de marketing e publicidade.

4.7.48 Garantir que apenas funcionarios do SUBPERMISSIONARIO utilize os
equipamentos, moveis, utensilios e alimentos do café, quando este nao

estiver em funcionamento.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO SUBPERMITENTE

O SUBPERMITENTE obriga-se a:

5.1. Indicar o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execucéo
contratual.

5.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo
SUBPERMISSIONARIO, de acordo com as clausulas contratuais e os termos
de sua proposta.

5.3. Notificar o SUBPERMISSIONARIO por escrito da ocorréncia de
eventuais imperfeicdes no curso da execucao dos servigcos, fixando prazo

para a sua corregao.

CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES

6.1 Sem prejuizo das demais disposi¢cdes pertinentes a espécie, fica
consignado que na hipétese de descumprimento de qualquer clausula do
contrato, sera devido pela parte inadimplente o pagamento de multa
equivalente a 10% (dez por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo do
pagamento das perdas e danos e a possibilidade de rescisao imediata.
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CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO
7.1. O presente contrato podera ser rescindido pelo Pagco do Frevo, por ato
proprio e unilateral, de pleno direito e independentemente de qualquer aviso,
notificacdo ou interpelacédo judicial ou extrajudicial, € sem que seja devida
qualquer indenizacao a outra parte, em caso de:
a) faléncia, dissolugao, liquidacao, recuperacao judicial ou constatacao
de estado de insolvéncia de qualquer das Partes;
b) ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, impeditivos da execugao
do objeto.
c) utilizacao diversa do espaco daquela estipulada neste instrumento.
d) atraso no pagamento superior a 2 (dois) meses.
€) caso 0 subpermissionario néo realize os trabalhos para instalacdo da
cafeteria de acordo com o0s projetos e cronograma de trabalho
aprovados no momento da assinatura deste instrumento
f) por razbes de interesse publico.
7.2. O presente Contrato podera ainda ser rescindido por quaisquer das
partes, mediante comunicacdo expressa, com antecedéncia minima de 30

(trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Este instrumento nao constitui, nem constituird vinculo de natureza
trabalhista entre as partes.

8.2. Fica o SUBPERMISSIONARIO ciente de que a assinatura deste
contrato indica que tem pleno conhecimento dos elementos nele constantes,
bem como de todas as suas condicdes gerais e peculiares relacionadas na
proposta que integra o presente, ndo podendo invocar qualquer
desconhecimento quanto aos mesmos como elemento impeditivo do perfeito
cumprimento de seu objeto, inclusive em relacdo ao anexo.

8.3. Qualquer tolerancia na execugao deste contrato serd entendida como
mera liberalidade, em nada alterando suas clausulas pelas partes
Contratantes.
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8.4. Os moveis, utensilios e equipamentos nao imobilizados, instalados ou
fixados, adquiridos para a instalacdo e funcionamento da cafeteria, sdo de
propriedade da SUBPERMISSIONARIO.

8.5. Comunicar a administracdo do Paco do Frevo as visitas de manutencgao
(elétrica, telefone, etc.) e o estado geral de conservacao, degradacao do piso,

pintura em geral, para acompanhamento.

8.6. O SUBPERMISSIONARIO nao podera estocar nas dependéncias da
Cafeteria qualquer material combustivel e/ou explosivo, tais como gasolina,

pélvora, alcool, benzina, gas e outros afins.

8.7. A carga e descarga de material e suprimento para Cafeteria por veiculo
leve ou pesado sera realizada pela portaria de servico localizada a Rua
Domingos José Martins, em horario a combinar com a administracao do Paco

do Frevo e observadas as disposicdes legais de trafego.

8.8. O SUBPERMISSIONARIO responsabiliza-se pelos prejuizos resultantes
do nao cumprimento das obrigacbes trabalhistas, previdenciarias,
securitarias, sociais e infortunisticas de seus empregados, obrigando-se a
reembolsar ao SUBPERMITENTE os valores correspondentes aos referidos
encargos na hipétese do SUBPERMITENTE vir a ser compelido a arcar com
tais custos, inclusive e especialmente, honorarios de advogado, custas e
despesas processuais, lucros cessantes, juros moratérios e quaisquer outras
despesas decorrentes de qualquer acao judicial por acusacao da espécie. O
SUBPERMISSIONARIO obriga-se, inclusive, a integrar o polo passivo de
qualquer demanda proposta por terceiros contra 0 SUBPERMITENTE,
decorrente da execucao do objeto deste instrumento, bem como requerer a
exclusdo do SUBPERMITENTE da lide e oferecer as garantias necessarias

para tal.

CLAUSULA NONA - ANTICORRUPCAO

9.1. As Partes declaram conhecer as normas de prevengcdo a corrupgao
previstas na legislacao brasileira, dentre elas o Cédigo Penal Brasileiro, a Lei
de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n? 12.846/2013 (em
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conjunto, "Leis Anticorrupcao”) e, se comprometem a cumpri-las fielmente,
por si e por seus sécios, administradores e colaboradores, bem como exigir o
seu cumprimento pelos terceiros por ela Contratados. No exercicio dos
direitos e obrigagdes previstos neste Contrato e no cumprimento de qualquer
uma de suas disposi¢cdes, ou ainda em relagdo a quaisquer outros negécios
envolvendo o0 SUBPERMITENTE, o SUBPERMISSIONARIO se obriga a: (i)
nao dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de
qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou
ainda quaisquer pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo
de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decisédo ou direcionar negocios
ilicitamente e (ii) adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagéo
do cumprimento das Leis Anticorrupgdo, com o objetivo de prevenir atos de
corrupgao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus socios,
administradores e colaboradores ou terceiros por ela Contratados. A violagao
das Leis Anticorrupcdo e/ou da obrigagdo de monitoramento sera
considerada infracdo grave a este Contrato e consistira justa causa para sua
rescisdo motivada, a critério do SUBPERMITENTE, sem qualquer 6nus para
este e sem prejuizo da cobranca das perdas e danos decorrentes da
infracdo. O SUBPERMISSIONARIO declara que nos ultimos 05 (cinco) anos
ndao sofreu nenhuma investigacao, inquérito ou processo administrativo ou
judicial relacionados ao descumprimento das Leis Anticorrupcdo ou de
lavagem de dinheiro e que suas atividades estdo em conformidade com as
Leis Anticorrupcao, obrigando-se a informar
ao SUBPERMITENTE imediatamente caso seja iniciada qualquer
investigagdo de suas atividades com base em quaisquer das Leis
Anticorrupcéo.

CLAUSULA DECIMA - CODIGO DE CONDUTA ETICA PROFISSIONAL
10.1. O SUBPERMISSIONARIO se obriga a adotar conduta justa e ética,

respeitando as diretrizes estabelecidas no Cédigo de Etica e Conduta
do SUBPERMITENTE, disponivel no endereco
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eletrdnico http://www.idg.org.br/codigo-de-etica-e-conduta, o qual desde ja

declara conhecer e estar vinculada.

10.2. O SUBPERMISSIONARIO se compromete, ainda, a treinar seus
Colaboradores alocados na execucao das atividades deste Contrato, a fim de
instrui-los sobre o cumprimento obrigatorio das diretrizes contidas no Cédigo
de Etica e Conduta do SUBPERMITENTE para a execugdo do objeto deste

instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO
11.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Recife para dirimir qualquer davida

proveniente deste contrato.
E, para firmeza e validade de tudo quanto ficou estipulado, lavrou-se o
presente termo em 03 (irés) vias de igual teor e forma que, lido e achado

conforme, vai firmado pelas partes na presenca das testemunhas abaixo.

Recife, xx de xxxx de 2019.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO - IDG

XXX
TESTEMUNHAS:
1) 2)
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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