INSTITUTO DE CULYSP Escolas de
o DESENVOLVIMENTO - Profissionais

E GESTAO da Cultura

CHAMAMENTO PUBLICO PARA PARCERIAS

O Instituto de Desenvolvimento e Gestao (“IDG”) € uma pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao Social pelo Estado de
Sao Paulo, cuja finalidade especifica € desempenhar atividades de natureza
cultural, exercendo, portanto, funcao de interesse publico, tendo celebrado o
Contrato de Gestdo n° 01/2024 com o Estado de S3o Paulo, por intermédio da
Secretaria de Cultura, Economia e Industria Criativas, para o gerenciamento,
operacionalizacao e execucao das agdes e servicos a serem desenvolvidos no
programa CULTSP PRO - Escolas de Profissionais e de Empreendedores da
Cultura.

O CULTSP PRO - Escolas de Profissionais da Cultura, por intermédio do Instituto de
Desenvolvimento e Gestao - IDG, COMUNICA a todos que se encontra aberto
o CHAMAMENTO PUBLICO para manifestacdo de interesse de empresas,
organizacdes e/ou instituicdes publicas e privadas em celebrar Parcerias visando a
realizacdao de cursos, mostras, palestras e demais atividades formativas e
complementares , por meio de cessao Nao onerosa de espacos e equipamentos
necessarios para a sua realizacdao, conforme condicdes estabelecidas neste
chamamento e seus anexos.

As manifestacdes de interesse serao recebidas mediante envio de mensagem ao
correio eletrébnico parcerias@cultsppro.org.br, no prazo assinalado no item 1.2
deste Edital.

O presente CHAMAMENTO PUBLICO podera ser consultado pelos interessados nos
sites www.idg.org.br/editais e www.cultsppro.org.br.

Eventuais alteracdes posteriores a publicacao deste documento serao divulgadas
nos canais oficiais do CULTSP PRO e do Instituto de Desenvolvimento e Gestao.

1. OBJETO

1.1. Descri¢do. O objeto deste CHAMAMENTO PUBLICO é o cadastro, em carater
ndo exclusivo, de empresas, organizacdes e/ou instituicbes publicas e privadas
interessadas em celebrar Parcerias visando a execu¢cao de cursos, mostras,
palestras e demais atividades idealizadas pelas Escolas de Profissionais da Cultura
do Programa CULTSP PRO, por meio de cessao nao onerosa de espagos e
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equipamentos necessarios para a sua realizacao, conforme a descricao constante
no presente documento e anexos.

Este CHAMAMENTO PUBLICO visa, primeiramente, o cadastro
de interessados, sem a obrigatoriedade de formalizar
qualquer tipo de acordo ou vinculo. Caso o CULTSP PRO
entenda ser oportuno a realizacdao de Parcerias com o
interessado, apods realizagcao de Visita Técnica e reunides de
alinhamento, o mesmo serd celebrado através de instrumento
juridico proéprio, com objetivos, regras e contrapartidas
estabelecidas conforme o escopo do Plano de Trabalho a ser
desenvolvido entre as partes interessadas.

ii. Nao ha limite para o recebimento de inscri¢des, podendo o
Instituto de Desenvolvimento e Gestao realizar parcerias com
toda e qualquer entidade que atender aos requisitos
necessarios para a execug¢ao das atividades.

1.2. Vigéncia. As manifestacdes de interesse, objeto do presente CHAMAMENTO
PUBLICO, poderdo ser realizadas a qualquer momento a partir da data de
publicacdao. O presente chamamento permanecera aberto por tempo
indeterminado.

2. INSCRICOES E PROCEDIMENTO

2.1. Participantes. Qualquer pessoa juridica, seja ela empresa, organizacao,
instituicao publica ou privada, devidamente instalada no Estado de Sao Paulo,
podera se cadastrar para os fins do presente CHAMAMENTO PUBLICO, desde que
apresentados os documentos exigidos para inscricdao e atendidas as demais
normas legais e preconizadas neste documento.

2.2. Requisitos para o credenciamento. As manifestacdes de interesse poderao
ser apresentadas por intermédio de correio eletrénico, no endereco informado no
preambulo deste chamamento, mediante a apresentacao dos seguintes
documentos:

2.2.1. Ficha de inscricao, conforme o modelo do Anexo Il, devidamente preenchida;

2.2.2. Comprovante de Inscri¢cao e de Situacao Cadastral de Pessoa Juridica (CNPJ);
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2.2.3. Detalhamento das informacdes relacionadas ao(s) espaco(s) e/ou
equipamento(s) e mobiliario(s) disponiveis, contendo breve descritivo que
permitam uma avaliagao mais precisa por parte da Comissao de Avaliagao.

2.3. Comissao de Avaliacao. Sdo atribuicdes da Comissdo de Avaliacao:

2.3.1. Receber os documentos, analisar sua compatibilidade com os termos deste
CHAMAMENTO PUBLICO, validando ou ndo o respectivo cadastro do
INTERESSADO no banco de dados do CULTSP PRO;

2.3.2. Solicitar ao interessado informagdes e documentos complementares a
analise e deliberacao.

2.3.3. Realizar visitas técnicas aos espacos/equipamentos listados na Ficha de
Inscricao, com o objetivo de verificar e validar as informacdes encaminhadas,
buscando conciliar a oferta dos espacos e equipamentos com as necessidades
técnicas de cada curso.

2.4. Anadlise das manifestagcoes de interesse. A validagdo do cadastro ou nao sera
comunicado pela Comissao de Avaliagcdo ao INTERESSADO por meio de
mensagem eletrénica.

2.4.1 Cabe a Comissao de Avaliacao receber, avaliar e aceitar, de acordo com o0s
critérios estabelecidos neste CHAMAMENTO PUBLICO, o cadastro do
INTERESSADO que mais se adequa aos interesses do Programa CULTSP PRO.

2.4.2. Serdo indeferidas as inscricoes que nao atenderem ao disposto no item 2.2;

2.4.3. Caso o INTERESSADO apresente no seu quadro mao-de-obra especializada
para prestacao de servicos que possam contribuir para a viabilizacdao das atividades
idealizadas pelas Escolas de Profissionais da Cultura do Programa CULTSP PRO, a
devida contratacao (quando houver), sera feita através de instrumento adicional
préprio para tal finalidade;

3. DA PROTEGCAO DE DADOS E CONFIDENCIALIDADE

3.1. O INTERESSADO se compromete e se obriga, sempre que aplicavel na
execucao do presente CHAMAMENTO, a cumprir a legislacao sobre Protecao de
Dados Pessoais e as determinacdes de 6rgados reguladores/fiscalizadores sobre a
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matéria, em especial, a Lei Federal n°13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (“LGPD") e suas eventuais alteragdes e regulamentacdes, desonerando o
IDG/CULTSP PRO de quaisquer penalidades que possam ser atribuidas pelo ndo
cumprimento da legislacao na execucao deste documento.

3.2. O INTERESSADO concorda em manter a mais completa confidencialidade
guanto ao conteudo das informacdes objetos deste documento, comprometendo-
se a fazer com que os seus empregados, contratados ou prepostos mantenham o
mais absoluto sigilo sobre todos os dados, materiais, informagdes, documentos e
especificacdes técnicas ou comerciais fornecidas pelo IDG/CULTSP PRO no
decorrer da execucao dos termos do presente CHAMAMENTO, sendo vedada a
divulgacao, reproducao, duplicacao, revelacao e utilizacao de tais dados, materiais,
informacdes, documentos e especificacdes técnicas ou comerciais, sob qualquer
hipdtese, salvo determinacdao legal ou autorizacdo prévia e expressa do
IDG/CULTSP PRO.

4. DA NAO VINCULAGCAO DO CADASTRO COM O PROGRAMA

4.1. O INTERESSADO declara ciéncia, bem como concordancia expressa, acerca da
auséncia de obrigatoriedade do IDG/CULTSP PRO em formalizar qualquer tipo de
acordo ou vinculo, em virtude da realizacdao do cadastro no programa. Caso o
CULTSP PRO entenda ser oportuno a realizacao de Parcerias com o interessado,
apos realizacao de Visita Técnica e reunides de alinhamento, o mesmo sera
celebrado através de instrumento juridico proprio, com objetivos, regras e
contrapartidas estabelecidas conforme o escopo do Plano de Trabalho a ser
desenvolvido entre as

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1. Prazos. Os prazos indicados neste CHAMAMENTO PUBLICO em dias corridos,
guando vencidos em dia ndo Util, prorrogam-se para o dia Util subsequente.

5.2. Esclarecimentos. Duvidas ou solicitacdes de esclarecimentos deverao ser
encaminhados ao correio eletrénico informado no preambulo deste
CHAMAMENTO PUBLICO. A auséncia de questionamento implicard na aceitacdo
tacita, pelo interessado, das condicdes previstas neste documento e em seus
anexos.

5.3. Omissoes. Os casos omissos serdo solucionados pela Comissao de Avaliacao.
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5.4 O INTERESSADO se obriga a adotar conduta justa e ética, respeitando as
diretrizes estabelecidas nos Cédigos de Etica do IDG, disponiveis no endereco
eletrénico https://www.idg.org.br/pt-br/codigo-de-etica, os quais desde ja declara
conhecer e estar vinculada.

6. DO FORO

6.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste CHAMAMENTO PUBLICO,
nao resolvidas na esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca da
Capital do Estado de Sao Paulo.

S3o Paulo, 04 de outubro de 2024.
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ANEXO |
CULTSP PRO - ESCOLAS DE PROFISSIONAIS DA CULTURA

ESCOLAS

A partir dos eixos de ac¢des que foram estruturadas, o programa CULTSP PRO
oferece uma ampla gama de cursos gratuitos, a maioria presenciais, e adaptados
as diversas necessidades de artistas, criativos e operadores da cultura, atendendo
a diferentes estagios de desenvolvimento profissional. Os cursos estao
segmentados em seis escolas tematicas, além de um programa especial de
qualificacao:

Escola de Artes

Nas linguagens da Danca, Teatro Musical, Circo, Opera e Musica, esta Escola estd
focada em formar profissionais que abrangem desde a atuacao e performance
artistica até o desenvolvimento de competéncias das chamadas técnicas de
bastidores, como a cenografia, cenotécnica, iluminacao, figurino, producao
musical, garantindo uma formacao completa para atuacao nos espagos de
apresentacao e nos bastidores, sendo a Unica escola que oferece técnicas de cena.

Escola de Audiovisual, Games e Tecnologias
Esta escola coordena cursos que cobrem desde a producao audiovisual, com
énfase em edigao, operacao de camera e animacao 3D, até a criagcao de games,
design, marketing e direitos autorais. Ela visa formar profissionais aptos a atuar nas
indUstrias de cinema, TV, jogos e novas midias.

Escola de Conteudo, Design e Artes Visuais

Abrange a producao editorial, design grafico e artes visuais, oferecendo cursos que
vao desde a criagao de conteudo para midias até a ilustracao, fotografia e HQs. Seu
objetivo é formar profissionais capazes de comunicar ideias e histérias através de
diferentes formatos visuais e textuais.

Escola de Inovacgao e Sustentabilidade

Com foco em temas transversais como inovagao e sustentabilidade, esta escola
prepara profissionais para desenvolver projetos culturais com visao de futuro.
Oferece cursos em areas como empreendedorismo, gestao de carreiras artisticas,
legislacao cultural, e idiomas para setores criativos, promovendo a inovagao como
uma competéncia central.

Escola de Patrimonios e Equipamentos Culturais

Voltada para a gestao e preservacao do patrimdnio cultural, a escola oferece
formacao em areas como curadoria, conservacao de acervos, educacao
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patrimonial, gestdao de museus e centros culturais, capacitando profissionais para
atuar na protecao, salvaguarda e valorizacao do patrimoénio histérico e artistico
material e imaterial.

Escola de Tradigdes e Expressoes Criativas

Dedicada a valorizagao e inovacao das tradicdes culturais brasileiras, a escola
oferece cursos em gastronomia tradicional, moda sustentavel e artesanato,
preparando profissionais para criar e gerir negoécios nestes setores, com foco na
preservacao e modernizacao das tradicdes locais.

Programa Especial de Qualificacdo em Artes: Teatro e Danca

E voltado para orientar e aprimorar o trabalho técnico e artistico de grupos,
companhias e coletivos de teatro e danca em todo o Estado de Sao Paulo. Promove
a troca de saberes e experiéncias por meio de intercambios artisticos, valorizando
as culturas locais e regionais e, em articulagao com as demais escolas.
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO

1. DADOS DA PROPONENTE:
» Razao social:
= CNPJ:
* Endereco completo:

= Nome do Representante Legal:

Dados do Contato:
Nome Completo:

Cargo:

Departamento:

» Telefones para contato:

» Endereco de correio eletrénico:

(incluir também, quando aplicdvel, os dados do procurador e do representante legal)
2. REQUERIMENTO DE INSCRIQAO

E, por ser expressao da verdade, declaro que li o documento indicado acima
e, estando de acordo com todos os seus termos, requeiro a Comissao de
Avaliacao o deferimento do meu cadastro no presente CHAMAMENTO
PUBLICO.

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)
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I. TIPOLOGIA DE ESPAGOS PARA AGCOES FORMATIVAS E COMPLEMENTARES
DO PROGRAMA CULTSP PRO

SALA DE AULA TIPO A (BASICA PARA ATIVIDADES TEORICAS):

Requisitos Minimos e Caracteristicas Basicas do Espaco a ser ofertado:

Sala de aula com, no minimo, 20 lugares;

Carteira universitaria;

Ar-condicionado ou ventilador;

Acessibilidade (ex: cadeiras com encosto, de preferéncia com regulagem de
altura em caso de presenca de PcD's fisicos; Espaco para cadeirantes e
portas que permitam a passagem de cadeiras de roda);

Em caso da presenca de intérpretes de libras no espaco, reservar area em
frente a turma para uma boa visualizacao;

Projetor de, no minimo, 3.000 ansi lumens

Tela de projecao de no minimo 150",

Sonorizagao com microfone

Lousa branca com canetdes

SALA DE AULA TIPO B (LAB DE INFORMATICA):

Requisitos Minimos e Caracteristicas Basicas do Espaco a ser ofertado:

Sala de aula com, no minimo, 12 (doze) computadores com configuragao
especifica para a realizacao da atividade em questao;

Acesso a internet;

Projetor de, no minimo, 3.000 ansi lUmens;

Tela de projecao de no minimo 150"

1 Caixa de som com cabo P2 P10 e bluetooth;

Ar-condicionado ou ventilador;

Acessibilidade (ex: cadeiras com encosto, de preferéncia com regulagem de
altura em caso de presenca de PcD’s fisicos; Espaco para cadeirantes e
portas que permitam a passagem de cadeiras de roda);

Em caso da presenca de intérpretes de libras no espaco, reservar area em
frente a turma para uma boa visualizacao;

SALA DE AULA TIPO C (BASICA PARA ORIENTAGAO DE GRUPOS
QUALIFICAGCAO EM ARTES - EIXO DANCA):

Requisitos Minimos e Caracteristicas Basicas do Espaco a ser ofertado:
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Estudio/sala, formato quadrado (por exemplo 8 X 8 m em diante), com
espaco livre (sem colunas centrais), teto com, no minimo, 3 metros de altura;
Acesso a sala por rampa ou elevador em prédio com acessibilidade, portas
gue permitam a passagem de cadeiras de roda;

Sala com ventilacao e luz natural, luz artificial;

Ar-condicionado ou ventilador;

Chao: piso de madeira (tacos ou “madeira corrida”), mas se possivel, piso
“flutuante”, para evitar impactos (montado sobre reticulado de madeira
coberto por compensado naval ou assemelhado)

Lindleo (em tiras) e fitas de lindleo para cobertura do chao, quando
necessario, aconselhando-se ter-se tubos para acondicionamento de
lindleos, quando nao sendo utilizados, garantindo-se com isto um mais
longo periodo de uso deste material

Quando possivel, escaninho ou estantes para acondicionamento de
mochilas, bolsas e sapatos quando as atividades de aula, ensaio e orientagcao
estiverem em curso

Com projetor de, no minimo, 3.000 ansi lumens

Para tela de projecao de no minimo 150",

Acesso a internet

Lousa branca com canetdes

1 bebedouro

SALA DE AULA TIPO D (BASICA PARA ORIENTACAO DE GRUPOS
QUALIFICACAO EM ARTES - EIXO TEATRO E CURSOS PRATICOS DA ESCOLA DE
ARTES):

Caracteristicas:

Salas de ensaio de qualquer formato, podendo ser em teatros da prefeitura,
sedes dos grupos, pontos culturais, salas de escolas ou espacos nao
convencionais que estejam qualificados para os exercicios corporais, vocais,
oficinas e montagens.

Espaco que tenha estrutura de banheiros, bebedouros e espaco de
convivéncia para descanso apos atividades artisticas teatrais.
Acessibilidade do espaco;

Sala com ilumina¢ao adequada podendo ser ambiente de luz natural, salas
arejadas para as praticas dos exercicios.

Espacos que contenham tablados de madeira, lindleos, colchonetes, pisos
antiderrapantes ou pisos ceramicos, desde que haja limpeza e higienizacao.
Espaco reservado para uso de organizacao dos objetos pessoais dos
participantes e objetos de cenas usados nos exercicios de cenas e
montagens.

Espacos que contemplem acesso a internet para uso de pesquisa caso
necessario.
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Sonorizagao com microfone

ESPAGCOS PARA AGCOES FORMATIVAS E COMPLEMENTARES (PALESTRAS,
MASTERCLASSES)

Caracteristicas para palestras:

Espaco para, no minimo, 50 pessoas

Caracteristicas para masterclasses:

Espaco para um Minimo de 120 pessoas

Com projetor de no minimo 3.000 [umens

Para tela de projecao de no minimo 150",

Sonorizagao com microfone

Acesso a internet

Lousa branca com canetdes

Acessibilidade arquiteténica (rampas de acesso, elevadores em caso de
edificios com 1° andar ou mais, em caso de o edificio ndo possuir elevadores,
dar preferéncia a atividades no térreo do prédio; banheiros acessiveis a
pessoas cadeirantes, com pia e privada na altura adequada; Acessibilidade
comunicacional: intérpretes de LIBRAS (sempre em duplas). Na presenca de
intérpretes de libras, reservar espaco na sala, auditério etc, com boa
visibilidade da plateia e assento em frente para revezamento da dupla;
Descricao de pessoas e imagens, caso facam parte das apresentacoes;
Acessibilidade atitudinal: respeito a pessoas com deficiéncia, bem como as
suas necessidades fisicas, sensoriais e psicoemocionais; nao utilizar
linguagem infantil, nem mesmo a capacitista;

Diversidade: Banheiros inclusivos a identidade de género; uso de pronomes
adequados a identidade de género, além do uso do nome social
apresentado;

Respeito a diversidade racial e cultural das pessoas; primamos por
ambientes antirracistas, com praticas que inibam e proibam qualquer tipo
de comportamento discriminatério em razao de género, classe social,
religido, raca, origem etg;

Il. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

[Indique neste espaco outras informacdes sobre os espacos a serem ofertados pelo
interessado, que possam complementar os dados apresentados no item |, de
forma a justificar o uso do espaco para as demandas do CULTSP PRQO]
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lll. PERIODO DE UTILIZACAO

[O(s) espaco(s) em questao possui(em) disponibilidade imediata para a viabilizacao das
atividades? Se nao for imediata, indicar quando estara disponivel]

[Insira abaixo a disponibilidade de uso dos espacos para as atividades do CULTSP PRO]

Tabela de Disponibilidade dos Espacos para Uso do CULTSP PRO

ltem | Espaco 2° a 6°2° a 6° 2° a 6° Sabado Domingo
Tarde Noite (Indicar (Indicar
Periodo) Periodo)
1 A X X
2 B X X
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