INSTITUTO
o DE DESENVOLVIMENTO
Museu do Amanha E GESTAD

ANEXO V

NO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA O MUSEU DO AMANHA.

Pelo presente instrumento particular, de um lado,

O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO - IDG, Organizacdo Social de
Cultura, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 04.393.475/0004-99, com filial na Praca Maua,
1, Rio de Janeiro - RJ - CEP 20.081-240, neste ato representado na forma de seu
Estatuto Social, doravante denominado CONTRATANTE,

, doravante denominada CONTRATADA,

em conjunto denominadas Partes e, individualmente, Parte, e, considerando que o
Museu do Amanha é um equipamento cultural gerido pelo IDG, mediante celebracéo
de Contrato de Gestdo com a Prefeitura do Rio de Janeiro.

Firmam o presente Contrato de prestacdo de servicos (“‘Contrato”), na forma e
condi¢cbes estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a prestacdo de servigos técnicos de engenharia
sanitaria e ambiental, relativos a operacao e supervisao das estacdes de tratamento de
aguas cinzas e pluviais para reuso a serem executados no Museu do Amanha,
localizado na Praga Maua n° 1 — Regido Portuaria, Centro do Rio de Janeiro/RJ, e que
estdo especificadas na proposta que passa a fazer parte deste Contrato como Anexo |
(“Proposta”).

1.2. O detalhamento dos servicos a serem executados, bem como seu
desenvolvimento, escopo e organizagéo, estao previstos na Proposta, cujos termos e
condi¢cBes serdo considerados validos e eficazes na medida em que ndo contrariem as
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disposicdes previstas no Contrato. Em caso de divergéncia, as clausulas deste Contrato
prevaleceréo sobre a Proposta.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

O presente Contrato vigera pelo periodo de 12 (doze) meses a contar da assinatura do
presente instrumento, podendo, por interesse das Partes, ser renovado mediante
aditamento por escrito assinado pelas Partes e duas testemunhas e substituird qualquer
entendimento verbal ou escrito entre as Partes em referéncia ao prazo do presente
instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1 Sao obrigacdes da CONTRATADA, sem prejuizo das demais previstas neste
Contrato e na legislagéo pertinente, prestar os servi¢os técnicos de engenharia sanitaria
e ambiental, relativos a operacéo e supervisdo das estacdes de tratamento de aguas
cinzas e pluviais para reuso a serem executados no Museu do Amanha, conforme
proposta, Termo de Referéncia n° e Termo de Qualificacdo técnica acoplados ao
presente instrumento na forma de Anexo I; (escopo do servi¢co de acordo com o Termo
de Referéncia e Proposta Comercial)

3.1.1. Indicar profissionais especializados, devidamente habilitados pelos Conselhos
da Categoria,

3.1.2. Realizar a representacao técnica junto ao Instituto Estadual do Ambiente (INEA)
e a Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SMAC) pela operagédo da E.T.A.C. e da
E.T.A.P;

3.1.3. Realizar consultorias e orientac¢des técnicas, relativas a operagéo, objetivando a
melhor performance da E.T.A.C. e E.-T.A.P;

3.1.4. Elaboracéo e protocolo do PROCON — INEA, caso necessario.

3.2. Fornecer os seguintes postos de trabalho:

Profissional QUANTIDADE
OPERADOR DE 01
ESTACAO
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SUPERVISOR 01

3.3. A execucdo dos servicos deverd atender plenamente ao horério de
funcionamento do Museu do Amanha.

3.3.1. Ajornada de trabalho devera seguir os horéarios abaixo discriminados, de modo
a garantir o atendimento pleno do funcionamento do espaco.

Profissional ESCALA
OPERADOR DE | 44 HORAS SEMANAIS DE TERGA-FEIRA
ESTACAO A SABADO
SUPERVISOR 1 VISITA SEMANAL

3.4. Manter profissionais especializados, dimensionados e supervisionados a fim de
atender as demandas dos servi¢cos ora contratados;

3.5. Planejar, conduzir e executar os servigos com integral observancia aos projetos,
dados técnicos, especificacbes gerais e outras informac¢des fornecidas ou aprovadas
pelo CONTRATANTE;

3.6. Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugédo do
contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizacdo do
CONTRATANTE em seu acompanhamento;

3.7. Manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condicbes que
culminaram em sua habilitacéo;

3.8. Responsabilizar-se pelos tramites de seguranca do trabalho requisitados pelo
local,

3.9. Realizar os servigos dentro do prazo e horarios acordados neste Contrato;
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3.10. Disponibilizar de méo-de-obra devidamente capacitada e efetuar o pagamento
de salarios e encargos aos seus funcionarios na data previamente acordada entre eles,
conforme previsto na Proposta Comercial apresentada ao CONTRATANTE;

3.11. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servicos,
preposto (s) que tenha poderes para resolucéo de possiveis ocorréncias durante a sua
execucao;

3.12. Disponibilizar empregados portando cracha com foto recente e com sua fungéo
profissional devidamente registrada nas carteiras de trabalho;

3.13. A CONTRATADA devera fornecer uniformes e seus complementos a mao de
obra envolvida e de acordo com o disposto em Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho;

3.14. A CONTRATADA devera fornecer aos seus funcionarios radios de
comunicacdo rapida, modelo Motorola DEP450 UHF 16 canais com auricular,
compativel com o adotado pelo CONTRATANTE;

3.15. Conceder aos seus funcionarios intervalo intrajornada de 01 (uma) hora para

refeicdo/descanso;

3.16. A presentar, diariamente, ao gestor do CONTRATANTE, o livro de turno

manuscrito com letras legiveis e informacgdes coerentes com as ocorréncias da estagao;

3.17. Manter os profissionais provido dos Equipamentos de Protecao Individual - EPI's
e garantir seu uso adequado e em cumprimento com a legislagéo vigente;

3.18. Garantir que os profissionais respondam imediatamente aos chamados
realizados pelo radio;

3.19. Apresentar um cronograma com as atividades de inspecao e teste;

3.20. Apresentar as ordens de servigos contendo as atividades e os resultados
obtidos pelos profissionais da CONTRATADA;
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3.21. Manter todos o0s equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos
servicos, em perfeitas condicbes de uso, devendo os danificados serem substituidos
em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de
sistema de protecdo, de modo a evitar danos na rede elétrica, tendo em vista que o
Museu do Amanha possui rede elétrica de 220W,

3.22. Realizar a operacao de testes da Estacéo;

3.23. Realizar analises fisico-quimicas laboratoriais a cada 30 dias e analises
bacterioldgicas a cada 15 dias, ou quando o INEA, SMAC e o CONTRANTE solicitarem,
compreendendo os parametros listados na tabela dede monitoramento e ensaios
laboratoriais, a seguir:

PARAMETROS TIPO DE AGUA PONTO FREQUENCIA
DBO Cinza Afluente e Mensal
Efluente
Oleos e graxas Cinza Afluente Mensal
Solidos e , ,
Sedimentaveis Cinza e Pluvial Efluente Mensal
Solidos Cinza e Pluvial Afluente e
Suspensos Totais Efluente Mensal
Ph Cinza e Pluvial Efluente Mensal
Turbidez Cinza e Pluvial Efluente Mensal
Cor Cinza e Pluvial Efluente Mensal
Cloro Residual Cinza e Pluvial Efluente Quinzenal
Escheria Coli Cinza e Pluvial Efluente Quinzenal

3.24. Realizar o monitoramento da medicdo de vazao de efluentes tratados,
fornecendo relatérios mensais do volume langado em periodos diarios e mensais;
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3.25. Realizar o monitoramento, ensaios de campo de acordo de com 0s seguintes

parametros:
PARAMETROS TIPO DE AGUA PONTO FREQUENCIA

: : Afluente e .
pH Cinza e Pluvial Efluente Diario

) ; . Afluente e L
Cor Visual Cinza e Pluvial Efluente Diario
Cloro residual Cinza e Pluvial Efluente Diario

Solidos Cinza e Pluvial Efluente
Suspensos Totais Semanal

3.26. Realizar consultorias e orientacdes técnicas, relativas a operacao, objetivando a
melhor performance da E.T.A.C. e E-T.A.P;

3.27. Apresentar amostras, realizar o acompanhamento e elaborar relatérios dos
exames fisicos —quimicos laboratoriais;

3.28. Elaborar relatérios mensais informando a situagcédo operacional e as condicdes
dos afluentes tratados;

3.29. Realizar atendimentos emergenciais, no prazo maximo de 1 (um) dia Gtil apos a
chamada;

3.30. Fornecer produtos quimicos para o tratamento das aguas cinzas e pluviais;

3.31. Realizar a manutencéo preventiva e corretiva dos equipamentos;

3.32. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade,
de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE;

3.33. Implantar, de forma adequada, a execugdo e supervisao permanente dos
servicos, de maneira estruturada, mantendo durante o horario de prestacao de servigcos
suporte para dar atendimento a eventuais necessidades;
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3.34. Nomear encarregado responsavel pelo servico, com a missao de garantir o bom
andamento dos trabalhos. Este encarregado terd a obrigacdo de reportar-se, quando
houver necessidade, ao preposto dos servicos do CONTRATANTE e tomar as
providéncias pertinentes;

3.35. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito;

3.36. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal
e as normas internas de seguranca e medicina do trabalho;

3.37. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientacdes do
supervisor, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho;

3.38. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

3.39. Executar os servicos em horarios que néo interfiram no bom andamento da
rotina de funcionamento do CONTRATANTE;

3.40. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido
nas dependéncias da execucdo dos servicos ou quaisquer outras instalacdes do
CONTRATANTE;

3.41. Atender de imediato as solicitacbes do CONTRATANTE quanto as
substituicbes de empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para
a prestacao dos servicos;

3.42. Apresentar mensalmente os comprovantes de pagamentos dos salérios,
beneficios e encargos ao CONTRATANTE;

3.43. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo a contratada otimizar a gestdo de seus recursos - quer humanos
quer materiais - com vistas a qualidade dos servicos e a satisfacdo do CONTRATANTE,
praticando produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos. A CONTRATADA
responsabilizar-se-a  integralmente  pelos servicos contratados, cumprindo
evidentemente, as disposi¢cdes legais que interfiram em sua execugéo. Quando do
envio de Nota Fiscal Fatura mensal, enviar copia autenticada do recolhimento de FGTS
e INSS dos funcionarios alocados no Museu do Amanhé e copia dos documentos

Instituto de Desenvolvimento e Gestdo — IDG | CNPJ: 04.393.475/0004-99
Praga Maug, 1, Centro, Rio de Janeiro | CEP: 20081-240 |
Tel: +55 21 2532 2661 | www.idg.org.br | www.museudoamanha.org.br
7 de 22



http://www.museudoamanha.org.br/

73 INSTITUTO
o DE DESENVOLVIMENTO
Museu do Amanha E GESTAD

relacionados neste Contrato;

3.44. Todos os funcionarios devem conhecer as FISPQ's dos produtos manuseados
por eles, devendo ficar registrado em ata de reunido que os funcionarios foram
devidamente capacitados neste sentido, sendo indispensavel o recolhimento da
assinatura na ata de todos os funcionérios que participarem da reunido. A ata sera
arquivada pela CONTRATADA e o mesmo procedimento serd adotado a cada novo
funcionario alocado no Museu do Amanha;

3.45. Enviar copia da CTPS, ASO, antecedentes criminais dos funcionarios alocados
no Museu do Amanhg;

3.46. Enviar nome completo e RG dos funcionérios alocados nas areas do Museu do
Amanha, para controle de portaria, o funcionario que ndo constar na relacao, nao tera
0 acesso liberado, para ingresso no Museu;

3.47. A CONTRATADA ¢ a unica e exclusiva responsavel pelos seus empregados,
ficando expressamente afastada a existéncia de qualquer relacdo de emprego com o
CONTRATANTE;

3.48. Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados
para reducao de consumo de energia elétrica, consumo de agua e reducao de producao
de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

3.49. Contratar apolice de Seguro Garantia de Obrigacdes Contratuais, contemplando
“Coberturas Adicionais para Obrigacbes Trabalhistas e Previdenciarias”, conforme
previsto na Circular SUSEP n° 477, de 30 de setembro de 2013, constando o
CONTRATANTE como beneficiario, devendo apresentar a Apdlice de Seguro no prazo
maximo de 20 (vinte) dias, a contar da assinatura do presente Contrato;

3.50. A CONTRATADA ¢ responsavel pelo uso racional da energia e da agua,
devendo adotar medidas para evitar desperdicios;

3.51. A CONTRATADA fica responsavel pela execucdo dos itens deste Contrato,
cabendo acompanhar o cumprimento rigoroso dos prazos;

3.52. Responsabilizar-se pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos
causados por si, seus prepostos ou empregados ao Museu do Amanha, decorrentes da
execucao do objeto deste Contrato;
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3.53. Arcar com os tributos, incidentes sobre o objeto contratado, de natureza federal,
estadual e municipal e apresentar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, todos
os comprovantes de recolhimento de todo e qualquer encargo, independentemente da
natureza, devido pela CONTRATADA em decorréncia da execucao dos servicos,
inclusive as contribuicdes devidas ao INSS e ao FGTS, os seguros obrigatorios e as
taxas e impostos municipais, estaduais ou federais;

3.54. Refazer ou revisar, as suas custas, quaisquer servicos que, por sua
responsabilidade, venham a ser considerados errados, insuficientes ou inadequados
pelo CONTRATANTE, apés verificacdo em conjunto com a CONTRATADA;

3.55. Responsabilizar-se integralmente pelas obrigacées que vier a contrair perante
terceiros durante e em virtude da execucéo do Contrato, isentando 0 CONTRATANTE
de quaisquer responsabilidades decorrentes desse fato; e

3.56. Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do
Contrato, n&o incluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizacdo do
CONTRATANTE em seu acompanhamento.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Constituem obrigagcdes do CONTRATANTE:

4.1. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, correspondente a prestacdo de
servi¢os, nos prazos e valores previstos na Clausula Sexta, bem como fornecer todos
0S meios necessarios para a realizacdo das obrigacdes, devidamente solicitados pela
CONTRATADA e aprovados pelo CONTRATANTE;

4.2. Fornecer todas as informagdes necessarias, a fim de dirimir as dividas e orientar
a CONTRATADA quando necessario ao perfeito cumprimento deste Contrato;

4.3. Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade na execucao do presente
Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES

Instituto de Desenvolvimento e Gestdo — IDG | CNPJ: 04.393.475/0004-99
Praga Maug, 1, Centro, Rio de Janeiro | CEP: 20081-240 |
Tel: +55 21 2532 2661 | www.idg.org.br | www.museudoamanha.org.br
9 de 22



http://www.museudoamanha.org.br/

N7 INSTITUTO
o DE DESENVOLVIMENTO
Museu do Amanha E GESTAD

5.1. A CONTRATADA respondera por todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer
tipo, a que venha eventualmente dar causa em razdo da prestagdo de servigos ora
ajustada;

5.2. O CONTRATANTE responsabiliza-se por todo e qualquer dano ou prejuizo, de
qualquer tipo, comprovadamente causados pelos seus funcionarios;

5.3. Todas as responsabilidades decorrentes de encargos fiscais, tais como imposto
sobre servi¢os, bem como de exigéncias legais de ordem trabalhista, previdenciaria e
quaisquer outras resultantes da prestacao de servi¢cos ora avencgada, correrao por conta
exclusiva da CONTRATADA, durante todo o periodo de vigéncia do presente Contrato;

5.4. A CONTRATADA é a Unica e exclusiva responsavel pelos contratos de trabalho
de seus empregados, ndo podendo ser arguida solidariedade do CONTRATANTE, nem
mesmo responsabilidade subsidiaria, ndo existindo qualquer vinculo empregaticio entre
0 CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA. A CONTRATADA
selecionard, sob sua inteira responsabilidade, como Unica empregadora, a mao de obra
gue julgar necesséria a execucdo dos servi¢os, obrigando-se a pagar e cumprir todas
as exigéncias e encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e acidentarios
decorrentes desta contratacao.

5.5. A CONTRATADA obriga-se, desde ja, a reembolsar o CONTRATANTE das
importancias que este for compelido a pagar por for¢a de eventual deciséo judicial ou
administrativa relativa as obrigagbes da CONTRATADA com seus empregados,
devidamente atualizadas monetariamente, de acordo com a variagdo acumulada do
IGP-M, ou outro indice que legalmente venha a substitui-lo em caso de sua extin¢ao,
inclusive e especialmente, honorarios advocaticios, custas e despesas processuais,
lucros cessantes, juros moratérios e quaisquer outras despesas decorrentes de
qualquer acéo judicial por acusacao da espécie, sendo permitido a CONTRATANTE
reter os pagamentos devidos a CONTRATADA por for¢a deste Contrato, aplicando-os
na satisfacdo da obrigacédo inadimplida, liberando o CONTRATANTE de autuacéao,
notificacdo, intimacgdo ou condenacao.

5.6. A CONTRATADA obriga-se, inclusive, a integrar o polo passivo de qualquer
demanda proposta por terceiros contra 0 CONTRATANTE, decorrente da execucgéo do
objeto deste instrumento, bem como requerer a exclusdo do CONTRATANTE da lide e
oferecer as garantias necessérias para tal,
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5.7. A CONTRATADA obriga-se a manter em seus arquivos todas as guias
referentes ao recolhimento das obrigacdes previdenciarias, de tributos e demais
encargos decorrentes direta ou indiretamente, da prestacdo de servicos ora ajustada,
assim como aquelas relativas aos recolhimentos e pagamentos dos encargos
referentes & méo de obra utilizada nos servicos;

5.8. A CONTRATADA obriga-se, ainda, a apresentar 0os arquivos e guias, acima
mencionados ao CONTRATANTE, sempre que este solicitar e sem prejuizo do disposto
no item 6.8 deste instrumento, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da respectiva
solicitacéo, sob pena de dar ensejo, a critério exclusivo do CONTRATANTE, a imediata
rescisdo deste instrumento e/ou suspensdo, sem qualquer penalidade para o
CONTRATANTE, de quaisquer pagamentos por este devidos em razdo do presente,
até o integral cumprimento de suas obrigacdes decorrentes desta clausula, sem
prejuizo de compensacgao com eventuais perdas e danos causados.

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

6.1. Pela prestacdo de servicos descrita na Clausula Primeira, 0 CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA o valor global de R$

6.2. O faturamento sera efetuado pela CONTRATADA mediante emissdo da
documentacao fiscal exigida pela legislacao aplicavel, identificando este Contrato e o
namero da parcela a que se referir, bem como os dados bancarios para o depdsito na
conta corrente bancéria de titularidade da CONTRATADA.

6.3. O pagamento das faturas/notas fiscais emitidas pela CONTRATADA na forma da
clausula precedente sera efetuado pelo CONTRATANTE no prazo maximo de 30
(trinta) dias contados do recebimento da documentacéo fiscal correta e suficiente e do
Termo de Aceite. Em caso de a CONTRATADA encaminhar documentacao insuficiente
ou incompleta, os documentos de cobrancga serdo devolvidos & CONTRATADA para
corre¢cdo, de modo que o prazo para o correspondente pagamento somente se iniciara
a partir do novo recebimento da documentacédo, desde que esteja completa e sem
incorrecdes.

6.4. A Nota Fiscal devera ser emitida com a seguinte descricao

6.5. Constatada pelo CONTRATANTE qualquer irregularidade em fatura ja paga, o
CONTRATANTE podera optar entre descontar esse valor do préximo pagamento ou
notificar a CONTRATADA para que esta restitua ao CONTRATANTE o valor pago a

Instituto de Desenvolvimento e Gestdo — IDG | CNPJ: 04.393.475/0004-99
Praga Maug, 1, Centro, Rio de Janeiro | CEP: 20081-240 |
Tel: +55 21 2532 2661 | www.idg.org.br | www.museudoamanha.org.br
11de 22



http://www.museudoamanha.org.br/

N7 INSTITUTO
o DE DESENVOLVIMENTO
Museu do Amanha E GESTAD

maior em, no maximo, 3 (trés) dias Uteis contados da data do recebimento de notificacao
neste sentido.

6.6. Estédo incluidos no valor total fixado em 6.1. todos os custos incorridos para a
execucdo dos servicos, sejam diretos, tais como encargos sociais, trabalhistas e
tributarios, sejam indiretos, ndo sendo admitida, a qualquer titulo, a cobranca de valores
adicionais.

6.7. O descumprimento, ou cumprimento parcial ou irregular, das obrigacfes contidas
neste Contrato autoriza o CONTRATANTE a considerar rescindido de pleno direito este
instrumento, bem como a cobrar perdas e danos a que der causa a CONTRATADA.
Para tanto, fica desde ja expressamente facultado ao CONTRATANTE reter e
compensar valores devidos a CONTRATADA por for¢a deste instrumento, sem que
caiba qualquer direito de reclamacdo a CONTRATADA e tampouco haja qualquer
penalidade ao CONTRATANTE, seja a que titulo for.

6.8. O CONTRATANTE descontar4 dos pagamentos devidos a CONTRATADA os
valores relativos a tributos, taxas e contribuicées relacionados aos servigos que a lei
determine sejam por ele, CONTRATANTE, retidos em fonte e posteriormente
recolhidos.

6.9. Para comprovacdo da regularidade dos encargos trabalhistas e previdenciarios
exigidos, a CONTRATADA devera apresentar, mensalmente e conjuntamente com a
Nota Fiscal, copia dos documentos relacionados a seguir:

a) Cépia do comprovante de pagamento (contracheque ou recibo de pagamento)
de cada empregado alocado na prestacao dos servicos, referente ao més do
servico prestado;

b) Comprovante de entrega do vale-transporte referente ao més do servico
prestado;

C) Folha de Pagamento Analitica referente ao més do servico prestado;

d) Comprovante de entrega de vale-alimentacéo referente ao més do servigo
prestado;

e) Aviso prévio de férias e o comprovante do referido pagamento;

f) Copia dos comprovantes de verbas rescisorias pagas no més;

0) Folha de Ponto;
h) Guia de recolhimento do INSS;
i) Guia de recolhimento do FGTS;
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)] Protocolo de Envio do Conectividade Social,

K) Relacéo dos Trabalhadores (RE);

1) Relatério Analitico de GPS;

m) Relatério Analitico de GRF;

n) Comprovante de declaracédo das contribuices a recolher &
Previdéncia Social.

6.10. O CONTRATANTE realizara anualmente o reajuste devido ao aumento do piso
da categoria apés a aprovacao do Acordo Coletivo ou Convencéo Coletiva.

6.11. O pagamento sera realizado na conta bancéria a ser fornecida pela
CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA — DAS MULTAS E PENALIDADES

7.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato a ser celebrado, sujeitard a
CONTRATADA as seguintes penalidades, assegurados o contraditério e a ampla
defesa:

a) Notificagao;

b) Adverténcia;

C) Multa moratéria de 10% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

d) Multa compensatoéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacéo,
devendo ser recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da notificacéo,
no caso de inexecucdo total do objeto.

7.2 O atraso da CONTRATADA no cumprimento de qualquer de suas obrigacdes
contratuais ir4 sujeita-la ao pagamento de multa equivalente a 0,5% do valor do
Contrato por dia de atraso, limitado ao total de 10% do valor do Contrato (hip6tese em
gue 0 mesmo estara automaticamente rescindido) e sem prejuizo da possibilidade de
apuracao das perdas e danos que o CONTRATANTE comprovadamente vier a sofrer
em virtude do atraso. Na hipotese de aplicacdo de multa, fica assegurado ao
CONTRATANTE o direito de optar pela deducéo da multa de qualquer pagamento a
ser efetuado a CONTRATADA.

7.3 O descumprimento, pela CONTRATADA, de qualquer de suas obrigacbes
contratuais ira sujeita-la ao pagamento de multa equivalente a 5% do valor do Contrato
por evento de descumprimento, limitado ao total de 10% do valor do Contrato (hip6tese
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em que 0 mesmo estara automaticamente rescindido) e sem prejuizo da possibilidade
de apuracdo das perdas e danos que o CONTRATANTE comprovadamente vier a
sofrer em virtude do inadimplemento. Na hip6tese de aplicacdo de multa, fica
assegurado ao CONTRATANTE o direito de optar pela dedugéo da multa de qualquer
pagamento a ser efetuado a CONTRATADA.

7.4. Para o calculo das penalidades contratuais, considera-se valor do Contrato a soma
de todas as mensalidades/parcelas pagas, e vincendas, pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA em virtude da respectiva prestacdo de servigos.

7.5. As multas ora previstas nao seréo aplicaveis quando ocorrer situacdes envolvendo
casos fortuitos ou de forca maior, entendendo-se estes, para efeitos de Contrato, como
fatos ou circunstancias imprevisiveis, ou se previsiveis, impossiveis de serem evitadas,
que impecam real e diretamente o cumprimento das obriga¢ces contratuais, tais como:
guerra, greves, sabotagens, incéndios, inundacdes, tempestades, explosdes,
revolugdes, etc.

7.6. Os casos de caso fortuito ou forca maior devem ser comunicados ao
CONTRATANTE no prazo de até 3 (trés) dias, contados de sua ocorréncia, informando
a extensdo do fato e do prazo estimado durante o qual a CONTRATADA estara
inabilitada a cumprir ou pelo qual sera obrigada a atrasar o cumprimento de suas
obrigacbes decorrentes deste Contrato. A ndo comunicacdo do fato neste prazo
acarretara na perda do direito de alegéa-las.

7.7. Cessados os efeitos de caso fortuito ou motivo de forca maior, a CONTRATADA
deverd, de imediato, notificar o CONTRATANTE desse fato, restabelecendo a situacao
original.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

8.1. Este Contrato podera ser rescindido de pleno direito, a critério da Parte inocente,
mediante simples aviso escrito a outra Parte, em quaisquer dos seguintes casos:

8.1.1. Inadimplemento de qualquer clausula, condi¢cao ou disposicao deste Contrato;

8.1.2. Faléncia, recuperacéo judicial, dissolugcédo ou liquidacéo judicial ou extrajudicial,
declarada ou homologada;
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8.1.3. Suspensdo, pelas autoridades competentes, da execucdo dos servicos em
decorréncia de violagéo de dispositivos legais vigentes, bem como de eventual rescisao
do Contrato de Gestdo celebrado entre 0 CONTRATADO e a Prefeitura do Rio de
Janeiro;

8.1.4. Nao pagamento pela CONTRATADA, no prazo legal, da remuneragdo da méao
de obra alocada no Contrato ou de quantias devidas a seus eventuais subcontratados
e/ou fornecedores, bem como o ndo pagamento ou recolhimento de quaisquer 6nus ou
tributos incidentes sobre as mesmas;

8.1.5. Atrasos na execuc¢ao dos servi¢os, por culpa da CONTRATADA, sem justificativa
aceita pelo CONTRATANTE;

8.1.6. Paralisacdo total ou parcial da execucdo dos servicos, sem prévio e expresso
consentimento do CONTRATANTE; ou

8.1.7. Incapacidade técnica, negligéncia, imprudéncia, impericia ou ma-fé da
CONTRATADA, devidamente comprovadas;

8.2. Ocorrendo a rescisdo deste Contrato, a CONTRATADA recebera apenas as
importancias a que tiver direito pela execucdo dos servicos prestados até a data da
rescisdo depois de deduzidas as seguintes parcelas: valor das multas pactuadas neste
Contrato; e valor dos impostos, contribuicdes previdenciarias e outras obrigacdes ndo
pagas pela CONTRATADA e que se facam necessarias regularizar.

8.3. A parte que infringir quaisquer das disposicdes do presente Contrato,
responderd por perdas e danos, independente das demais sancodes.

CLAUSULA NONA — DA DENUNCIA

9.1. Qualquer uma das Partes podera denunciar este Contrato, a qualquer tempo, e
sem qualquer dnus, seja de que natureza for, mediante notificacdo neste sentido, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a ser enviada por escrito a outra Parte.

9.2. Em caso de denuncia pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA, ao receber a
notificacdo da dendncia, devera cessar a execucdo dos servicos remanescentes no
prazo que ao CONTRATANTE Ihe conceder. O CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA todos os valores devidos pelos servicos concluidos e aceitos pelo
CONTRATANTE.
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9.3. Em caso de denuncia pela CONTRATADA, esta se obriga a executar os servigos
por até mais 30 (trinta) dias, a unico e exclusivo critério do CONTRATANTE, contados
da data em que o CONTRATANTE for notificado da denuncia, cabendo ao
CONTRATANTE somente o pagamento proporcional dos servicos prestados,
calculados de acordo com os dias trabalhados com base no prazo para emissao do
relatorio, ou a Contratada a devolucao dos valores recebidos a maior.

CLAUSULA DECIMA - DO SIGILO

10.1. E vedado & CONTRATADA, sob as penas da lei e pelo prazo de até 2 (dois) anos
apos o término do Contrato, prestar informacdes a terceiros sobre a natureza ou
andamento dos servicos, bem como divulgar, através de qualquer meio de
comunicacdo, dados e/ou informes relativos aos servicos executados, a tecnologia
adotada e/ou a documentacdo técnica envolvida, salvo com autorizagdo prévia do
CONTRATANTE por escrito.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — SUBCONTRATACAO OU CESSAO

11.1. A Contratada ndo podera subcontratar suas obrigacdes ou ceder a terceiros o
presente Contrato, no todo ou em parte, sem a prévia e expressa autorizacdo do
CONTRATANTE.

11.2. A subcontratacdo autorizada pelo CONTRATANTE néo eximira a CONTRATADA
da responsabilidade total pelo cumprimento de todos os termos e condi¢cdes deste
Contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A CONTRATADA obriga-se a nao utlizar nem beneficiar, direta ou
indiretamente, mao de obra escrava ou infantil, exceto na condicdo de aprendiz, em
qualquer de suas atividades relacionadas com a execucdo deste instrumento, nos
termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, sob pena de resciséo
imediata do presente Contrato;

12.2. A CONTRATADA declara que que ndo possui, em sua cadeia produtiva,
empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;
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12.3. A CONTRATADA declara que os servicos sdo prestados por empresas que
comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacéo, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de
24 de julho de 1991,

12.4. A CONTRATADA declara que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

12.5. A CONTRATADA declara e garante que coibira quaisquer formas de assédio
moral ou sexual e ndo praticard atos que importem em discriminagao de raga ou género.

12.6. Caso quaisquer das disposicdes deste Contrato sejam ou venham a se tornar
legalmente ineficazes ou invalidas, a validade e o efeito das disposi¢des restantes nao
serdo afetados;

12.7. Entre os empregados da CONTRATADA e o CONTRATANTE néo havera
qualquer vinculo empregaticio, respondendo aquela por todas as obrigacdes
decorrentes de sua posicdo de empregadora, ndo se estabelecendo com o
CONTRATANTE qualquer tipo de solidariedade;

12.8. E terminantemente vedado & CONTRATADA utilizar imagem, logotipo, marca,
nome ou qualquer outra forma de divulgacdo relacionada a identificacdo do
CONTRATANTE, exceto se prévia e expressamente autorizado pelo CONTRATANTE.

12.9. O CONTRATANTE poderé realizar acréscimo ou reducédo dos numeros de postos
de acordo com a necessidade, com o devido ajuste financeiro, mediante aviso prévio
do CONTRATANTE a CONTRATADA de até 45 (quarenta e cinco) dias corridos de
antecedéncia, devendo a empresa apresentar nova planilha nos termos previstos neste
Contrato, excluindo os postos suprimidos ou incluindo os acrescidos.

12.10. As Partes estipulam que o presente Contrato tem forca de titulo executivo
extrajudicial, conforme, disposto no artigo 784, inciso Ill, do Codigo de Processo Civil
Brasileiro, ficando ajustado que o inadimplemento da obrigacéo, positiva e liquida, no
seu termo, constitui de pleno direito em mora a Parte que nela tiver incorrido, conforme
preceituado no artigo 397 do Cdédigo Civil Brasileiro.
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12.11. O cumprimento de quaisquer das obrigacdes constantes neste Contrato podera
vir a ser exigido na forma especifica pela Parte credora da obrigacdo, nos termos do
artigo 497 e seguintes do Codigo de Processo Civil Brasileiro (Lei n° 13.105/2015).

12.12. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo a CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos - quer

humanos, quer materiais com vistas a qualidade dos servicos e a satisfacdo do
contratante, praticando produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA FISCALIZACAO E CONTROLE DA
EXECUCAO DOS SERVICOS

13.1. Sem prejuizo das demais disposicdes estabelecidas pelo presente Contrato, a
execucdo dos servicos, sera acompanhada e fiscalizada por um funcionario designado
pelo CONTRATANTE ao qual compete acompanhar, conferir e avaliar a execuc¢éo, bem
como dirimir e desembaracar quaisquer dulvidas e pendéncias que surgirem
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas, falhas, problemas ou
defeitos observados, e os quais de tudo dardo ciéncia 8 CONTRATADA, durante todo
0 prazo de vigéncia do Contrato;

13.2. N&o obstante a CONTRATADA ser a uUnica e exclusiva responsavel pela
execucado de todos os servicos, a0 CONTRATANTE é reservado o direito de, sem que
de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla
e completa fiscalizagdo sobre os servi¢os, diretamente ou por prepostos designados,
podendo para isso:

13.2.1. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de
funcionario da contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou
dificultar a sua fiscaliza¢do ou cuja permanéncia na érea, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente;

13.2.2. Solicitar aos supervisores/encarregados da contratada o reparo/correcao
de eventual imperfeicdo na execucéo dos servicos.

13.3. Caso seja constatada qualquer irregularidade pelo CONTRATANTE dos
servicos prestados pela CONTRATADA, esta Ultima devera ser cientificada para que
altere os pontos indicados, no prazo estipulado pelo CONTRATANTE, sob pena de
rescisao deste Contrato, sem que haja qualquer prejuizo ao CONTRATANTE, ou direito
de indenizacéo a favor da CONTRATADA ou de terceiros.
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CLAUSULA DECIMA-QUARTA — CODIGO DE CONDUTA ETICA PROFISSIONAL

14.1. A CONTRATADA se obriga a adotar conduta justa e ética, respeitando as
diretrizes estabelecidas no Cédigo de Etica e Conduta do CONTRATANTE, disponivel
no endereco eletronico http://www.idg.org.br/codigo-de-etica-e-conduta, o qual desde
ja declara conhecer e estar vinculada.

14.2. A CONTRATADA se compromete, ainda, a treinar seus Colaboradores
alocados na execucdo das atividades deste Contrato, a fim de instrui-los sobre o
cumprimento obrigatério das diretrizes contidas no Codigo de Etica e Conduta
do CONTRATANTE para a execuc¢ao do objeto deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — ANTICORRUPCAO

15.1 As Partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupcao previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas o Codigo Penal Brasileiro, a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n° 8.429/1992) e a Lei n° 12.846/2013 (em conjunto,
"Leis Anticorrupcao”) e, se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus
sécios, administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos
terceiros por ela contratados. No exercicio dos direitos e obrigacBes previstos neste
Contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas disposi¢des, ou ainda em relacao
a quaisquer outros negoécios envolvendo o CONTRATANTE, a CONTRATADA se
obriga a: (i) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de
qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda
quaisquer pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter
vantagem indevida, influenciar ato ou decisao ou direcionar negdcios ilicitamente e (ii)
adotar as melhores préaticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das
Leis Anticorrup¢do, com o objetivo de prevenir atos de corrupgdo, fraude, praticas
ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sécios, administradores e colaboradores ou
terceiros por ela contratados. A violacdo das Leis Anticorrupgéo e/ou da obrigagéo de
monitoramento sera considerada infragdo grave a este Contrato e consistira justa causa
para sua rescisdo motivada, a critério do CONTRATANTE, sem qualquer 6nus para
este e sem prejuizo da cobranca das perdas e danos decorrentes da infragéo.
A CONTRATADA declara que nos ultimos 05 (cinco) anos nao sofreu nenhuma
investigacdo, inquérito ou processo administrativo ou judicial relacionados ao
descumprimento das Leis Anticorrupgéo ou de lavagem de dinheiro e que suas
atividades estdo em conformidade com as Leis Anticorrup¢ao, obrigando-se a informar

Instituto de Desenvolvimento e Gestéo — IDG | CNPJ: 04.393.475/0004-99
Praga Maug, 1, Centro, Rio de Janeiro | CEP: 20081-240 |
Tel: +55 21 2532 2661 | www.idg.org.br | www.museudoamanha.org.br
19 de 22



http://www.museudoamanha.org.br/

INSTITUTO
o DE DESENVOLVIMENTO
Museu do Amanha E GESTAD

ao CONTRATANTE imediatamente caso seja iniciada qualquer investigacdo de suas
atividades com base em quaisquer das Leis Anticorrupgao.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — ALTERACAO CONTRATUAL

16.1. Este Contrato somente podera ser alterado ou modificado em qualquer de suas
clausulas mediante termo aditivo assinado pelas Partes, representadas na forma
prevista em seus documentos societarios, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA — CONTRAPARTE

17.1 - As Partes indicam neste ato um representante, que atuara como seu interlocutor
para os assuntos relacionados a este Contrato (“Contraparte”), com poderes para
orientar a prestacdo dos servicos e receber todas e quaisquer informacbes e
correspondéncias. A substituicdo do Contraparte devera ser formalizada por escrito.

Contraparte do CONTRATANTE: Sr. / Sra. XXXXXXXXX

Contraparte da CONTRATADA:  Sr./ Sra. XXXXXXXXX

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — SUCESSAO

18.1 - O presente Contrato vincula as Partes e seus sucessores a qualquer titulo.

CLAUSULA DECIMA-NOVA — NOVACAO

19.1 - A falta de aplicagdo das sancdes previstas neste Contrato, bem como a
abstencao ao exercicio de qualquer direito aqui conferido as Partes, sera considerado
ato de mera tolerancia e ndo implicardo novag¢do ou renuncia ao direito, podendo as
Partes exercé-los a qualquer momento.

CLAUSULA VIGESIMA — COMUNICACOES

20.1 - Qualquer aviso, notificacdo, solicitacdo ou comunicacao, relativa ao presente
Contrato devera ser enviada para os enderecos indicados a seguir, por meio de (i) carta
registrada, com comprovante de recebimento; (i) pessoalmente, com protocolo
assinado pelo préprio destinatario ou, na sua auséncia, por representante por ele
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indicado; ou ainda, por (iii) meio eletrénico, com confirmacao de recebimento.

(i) No caso do CONTRATANTE:
At.: Sr. [ Sra. XXXXXXXXXXXX
Endereco: XXXXXXXXXXXXXXX
Tel.: XXXXXXXXXX

E-mail: XXXXXXXXX

(i) No caso da CONTRATADA:
At.: Sr. [ Sra. XXXXXXXXXXXX
Endereco: XXXXXXXXXXXXXXX
Tel.: XXXXXXXXXX

E-mail: XXXXXXXXXX

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA — NULIDADE

21.1 - A nulidade ou anulacdo de qualquer clausula deste Contrato ndo implicara
nulidade ou anulacdo das demais clausulas, qgue permanecerdao em vigor, a menos que
expressamente anuladas por deciséo judicial, transitada em julgado.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA-SEGUNDA - DO FORO

22.1. Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, com
renincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para toda e
qualquer acéo oriunda deste ajuste e que nao possa ser resolvida de comum acordo
entre as Partes.

E por estarem assim justas e acordadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas)
vias, de igual teor e forma na presenca das testemunhas abaixo assinadas para que

produza os seus legais efeitos.

Rio de Janeiro, de de 2018.
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